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 الباب الثالث

 تعويضاتو أخطار
 تأمينات إصابات العمل والمرض والتعطل

 
 
 وتعويضات خطر إصابات العمل  ممفهو :الأولالفصل     
 المبحث الأول: مفهوم إصابة العمل       
 المبحث الثانى: تعويضات الخسارة       
 المرض وتعويضات خطر ممفهو :الثانيالفصل     
 المبحث الأول: مفهوم المرض       
 المبحث الثانى: تعويضات الخسارة       
 وتعويضات خطر التعطل ممفهو :الثالثالفصل     
 المبحث الأول: مفهوم البطالة التأمينية      
 المبحث الثانى: تعويض خسارة التعطل       
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 الفصل الأول

 مفهوم وتعويضات
 خطر إصابات العمل

 
 
 
 المبحث الأول: مفهوم إصابة العمل       
 المبحث الثانى: تعويضات الخسارة       
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 المبحث الأول
 مفهوم إصابات العمل

 
أوضѧѧѧحت الثѧѧѧورة الصѧѧѧناعية والتقѧѧѧدم الصѧѧѧناعى عѧѧѧدم كفايѧѧѧة قواعѧѧѧد 

ال عن الأضرار التى تلحѧѧق بهѧѧم نتيجѧѧة المسئولية التقصيرية لتعويض العم
 لحѧѧوادث العمѧѧل فلѧѧم يكѧѧن مѧѧن الميسѧѧور فѧѧى كثيѧѧر مѧѧن الحѧѧالات اثبѧѧات خطѧѧأ

صاحب العمل إما لتعذر تحديد سبب الحادث نتيجѧѧة لتعقѧѧد وسѧѧائل الانتѧѧاج أو 
وقѧѧوع قѧѧوة قѧѧاهرة أدت الѧѧى الحѧѧادث أو لخشѧѧية زمѧѧلاء العامѧѧل مѧѧن الإدلاء 

نتجѧѧت عѧѧن إرهѧѧاق العامѧѧل  لإصѧѧابةبشѧѧهادتهم ضѧѧد صѧѧاحب العمѧѧل أو لأن ا
               .  وعدم حرصه

 
ومن هنا كان لابد من أمرين الأول تأسѧѧيس مسѧѧئولية صѧѧاحب العمѧѧل 

ذا بالنظريѧѧة ـأخѧѧ عѧѧن إصѧѧابات العمѧѧل وفقѧѧا لفكѧѧرة الضѧѧرر وتحمѧѧل التبعيѧѧة
والأمѧѧѧر الثѧѧѧانى هѧѧѧو تقريѧѧѧر التѧѧѧزام صѧѧѧاحب العمѧѧѧل الماديѧѧѧة أو الموضѧѧѧوعية 

حتѧѧى يضѧѧمن العامѧѧل  ت العمѧѧل وحѧѧوادث العمѧѧلبالتأمين الإجبارى من إصابا
 الحصول على التعويض مهما كان المركز المالى لصاحب العمل.

 
وبهѧѧذا أصѧѧبح تѧѧأمين اصѧѧابات العمѧѧل مѧѧن أول أنѧѧواع نظѧѧم التأمينѧѧات 

 .بداية كنظم خاصة بالطبقة العاملةالتى كان ينظر لها فى ال الإجتماعية
 

العمѧѧل التѧѧى يهѧѧتم بهѧѧا وقد توسع المشرع المصرى فى تحديد إصابة 
حيث تنص الفقѧѧرة (هѧѧـ) مѧѧن المѧѧادة الخامسѧѧة مѧѧن  نظام التأمينات الإجتماعية

علѧѧى أنѧѧه  ١٩٧٥لسѧѧنة  ٧٩قانون التأمين الإجتمѧѧاعى الصѧѧادر بالقѧѧانون رقѧѧم 
يقصѧѧѧد باصѧѧѧابات العمѧѧѧل الاصѧѧѧابة المهنيѧѧѧة المبينѧѧѧة بجѧѧѧدول ملحѧѧѧق بقѧѧѧانون 

ة نتيجѧѧة حѧѧادث وقѧѧع أثنѧѧاء أو الإصѧѧاب )١( الجѧѧدول رقѧѧم التѧѧأمين الإجتمѧѧاعى 
تأديѧѧة العمѧѧل أو بسѧѧبه ويعتبѧѧر فѧѧى حكѧѧم ذلѧѧك كѧѧل حѧѧادث يقѧѧع للمѧѧؤمن عليѧѧه 

ون الѧѧذهاب ـѧѧـخلال فترة ذهابه لمباشرة عملѧѧه أو عودتѧѧه منѧѧه بشѧѧرط أن يك
، وتعتبѧѧر خلѧѧف أو إنحѧѧراف عѧѧن الطريѧѧق الطبيعѧѧىأو الإياب دون توقف أو ت

مѧѧل إصѧѧابة عمѧѧل متѧѧى الإصѧѧابة الناتجѧѧة عѧѧن الإجهѧѧاد أو الأرهѧѧاق مѧѧن الع
توافرت فيها الشروط والقواعد التى يصѧѧدر بهѧѧا قѧѧرار مѧѧن وزيѧѧر التأمينѧѧات 

ووفقا للقѧѧرار الصѧѧادر فѧѧى هѧѧذا الشѧѧأن يشѧѧترط  هـ)/٥بالإتفاق مع وزير الصحة (م
أن تكѧѧѧون سѧѧѧن المصѧѧѧاب أقѧѧѧل مѧѧѧن السѧѧѧتين وأن تتѧѧѧوافر فѧѧѧى الإصѧѧѧابة الشѧѧѧروط التاليѧѧѧة 

 مجتمعة:
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اق ناتجا عѧѧن بѧѧذل مجهѧѧود اضѧѧافى يفѧѧوق المجهѧѧود أن يكون الإجهاد أو الإره -١
  غيره.أو فى  الأصليالعادى للمؤمن عليه سواء بذل هذا المجهود فى وقت العمل 

٢- ѧѧه بانجѧѧؤمن عليѧѧف المѧѧن تكليѧѧا عѧѧافى ناتجѧѧود الإضѧѧون المجهѧѧل ـأن يكѧѧاز عم
 ، أو تكليفѧѧه بانجѧѧازقѧѧت الѧѧلآزم عѧѧادة لانجѧѧاز هѧѧذا العمѧѧلمعين فى وقت محدد يقل عѧѧن الو

 الأصلي.الى عمله  بالإضافةعمل معين فى وقت محدد 
أن يكѧѧون هنѧѧاك ارتبѧѧاط مباشѧѧر بѧѧين حالѧѧة الاجهѧѧاد أو الارهѧѧاق مѧѧن العمѧѧل  -٣
  المرضية.والحالة 

 أن تكون الفترة الزمنية للاجهاد أوالارهاق كافية لوقوع الحالة المرضية. -٤
 مظاهر مرضية حادة أن تكون الحالة الناتجة عن الاجهاد او الارهاق ذات  -٥
ه بنزيѧѧف ــѧѧـأن ينѧѧتج عѧѧن الارهѧѧاق أو الاجهѧѧاد فѧѧى العمѧѧل إصѧѧابة المѧѧؤمن علي -٦

المخ أو انسداد شرايين المخ متى ثبت ذلك بوجود علامات اكلينكيѧѧة واضѧѧحة أو بإنسѧѧداد 
 بالشرايين التاجية للقلب متى ثبث ذلك بصفة قاطعة.

 .ت أو تطور لحالة سابقةعن مضاعفا الا تكون الحالة المرضية ناتجة - ٧
هذا وقد انشئت بالهيئة التأمينيѧѧة لجنѧѧة تخѧѧتص بالبѧѧت فѧѧى مѧѧدى تѧѧوافر الشѧѧروط 
المشѧѧار اليهѧѧا بعاليѧѧه مѧѧن بѧѧين أعضѧѧائها أحѧѧد أطبѧѧاء التѧѧأمين الصѧѧحى وتعѧѧرض عليهѧѧا 
المستندات التى يتعين على صاحب العمل تقѧѧديمها والتѧѧى تفيѧѧد فѧѧى بحѧѧث إعتبѧѧار الحالѧѧة 

 خص تلك التى تتعلق بالآتى :اصابة عمل وعلى الأ
 .ايثبت تكليف المصاب بمجهود اضافىم - ١
تقريѧѧر معتمѧѧد مѧѧن صѧѧاحب العمѧѧل أو ممѧѧن ينيبѧѧه متضѧѧمنا بيѧѧان طبيعѧѧة عمѧѧل  - ٢

ѧѧان ماكلѧѧه وبيѧѧتوى أدائѧѧه ومسѧѧدء مزاولتѧѧه ـالمصاب الأصلى واختصاصاته وتاريخ بѧѧف ب
ѧѧت من أعمال اضافية وطبيعتها والمدة المحددة لادائها وما تѧѧا اذا كانѧѧا وعمѧѧازه منهѧѧم انج

 اضافية.تؤدى فى ساعات العمل الاصلية أو فى ساعات عمل 
واقѧѧع ملѧѧف خدمتѧѧه الملѧѧف الطبѧѧى للمصѧѧاب أو بيѧѧان لحالتѧѧه المرضѧѧية مѧѧن  - ٣

 .واجازاته المرضية
ب المباشѧѧرة وغيѧѧر صورة من بيانѧѧات القيѧѧد بسѧѧجل الوفيѧѧات مبينѧѧا بهѧѧا الاسѧѧبا - ٤

   .المباشرة للوفاة
لأصѧѧحاب الشѧѧأن الѧѧتظلم مѧѧن قѧѧرارات اللجنѧѧة المشѧѧار اليهѧѧا خѧѧلال ثلاثѧѧين ويجوز 

يومѧѧا مѧѧن اخطѧѧارهم بقرارهѧѧا وذلѧѧك أمѧѧام لجنѧѧة مركزيѧѧة لفѧѧض المنازعѧѧات فѧѧاذا رفضѧѧت 
يومѧѧا مѧѧن تѧѧاريخ  ٣٠الѧѧتظلم كѧѧان لصѧѧاحب الشѧѧان اعѧѧادة الѧѧتظلم لѧѧوزير التأمينѧѧات خѧѧلال 

 اخطاره.
 

ѧѧѧات وتѧѧѧا لإتفاقيѧѧѧل وفقѧѧѧابة العمѧѧѧود بإصѧѧѧة ـ* المقصѧѧѧوصيات منظم
 العمل الدولية:

 
المزايѧѧا فѧѧى حѧѧالات  بشѧѧأن ١٩٦٤لسѧѧنة  ١٢١وفقѧѧا للاتفاقيѧѧة رقѧѧم 

إصابات العمل يتعين علѧѧى كѧѧل دولѧѧة أن تضѧѧع تعريفѧѧا للحѧѧادث الصѧѧناعى أو 
حادث العمل يحدد العناصѧѧر والشѧѧروط التѧѧى يعتبѧѧر الحѧѧادث وفقѧѧا لهѧѧا حѧѧادث 
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زام كѧѧل ـѧѧـمنهѧѧا علѧѧى التكمѧѧا تѧѧنص الاتفاقيѧѧة فѧѧى المѧѧادة الثامنѧѧة  )٧(م عمѧѧل 
 دولة بأن:

(أ ) تضѧѧѧع قائمѧѧѧة بѧѧѧالأمراض التѧѧѧى تعتبѧѧѧر أمراضѧѧѧا مهنيѧѧѧة فѧѧѧى ظѧѧѧل 
الأمѧѧراض المدرجѧѧة -علѧѧى الأقѧѧل-على أن تشمل هѧѧذه القائمѧѧة ،روف محددةظ

 أو ،المرفق بالإتفاقية ١بالجدول رقم 
يكѧѧون ، تها تعريفѧѧا عامѧѧا للأمѧѧراض المهنيѧѧة(ب) تѧѧدرج فѧѧى تشѧѧريعا

ѧѧѧى لأن تنѧѧѧاملا يكفѧѧѧه شѧѧѧل  -درج تحتѧѧѧى الأقѧѧѧة  -علѧѧѧراض المدرجѧѧѧة الأمѧѧѧكاف
 أو ،المرفق بالاتفاقية ١بالجدول رقم 

لها ـѧѧѧـوتكم وفقѧѧѧا للفقѧѧѧرة (أ)نية، ـѧѧѧـ(ج) تضѧѧѧع قائمѧѧѧة بѧѧѧالأمراض المه
بوضع تعريف عام للأمراض المهنيѧѧة أو بѧѧالنص علѧѧى أحكѧѧام أخѧѧرى تطبѧѧق 

الأمѧѧراض  اض المدرجѧѧة بالقائمѧѧة المѧѧذكورة أولتحديد الأصل المهنى للأمѧѧر
ѧѧن تѧѧѧف عѧѧѧروف تختلѧѧѧت ظѧѧا تحѧѧѧين وجودهѧѧѧى يتبѧѧا ـالتѧѧѧص عليهѧѧѧى نѧѧѧلك الت

  القانون.
 

 
بشѧѧأن  ١٩٦٤لسѧѧنة  ١٢١ووفقѧѧا للبنѧѧد الخѧѧامس مѧѧن التوصѧѧية رقѧѧم 

وفقѧѧا  -المزايѧѧا فѧѧى حѧѧالات إصѧѧابات العمѧѧل يجѧѧب علѧѧى كѧѧل دولѧѧة أن تعتبѧѧر 
 مايلى من حوادث العمل: -للشروط التى تضعها 

ى خѧѧلال فѧѧ -بصѧѧرف النظѧѧر عѧѧن سѧѧببها  -(أ ) الحѧѧوادث التѧѧى تقѧѧع 
د فيѧѧه ، أو بقربѧѧه أو فѧѧى أى مكѧѧان لايتواجѧѧسѧѧاعات العمѧѧل فѧѧى محѧѧل العمѧѧل

 .العامل الا بسبب العمل
، مѧѧدى معقѧѧول قبѧѧل وبعѧѧد سѧѧاعات العمѧѧل (ب) الحوادث التى تقѧѧع فѧѧى

ن وتكون ذات صلة بنقل أو بتنظيف أو إعѧѧداد أو تѧѧأمين أو رعايѧѧة أو تخѧѧزي
 .أو ملابسهأو حزم أدوات العامل 

ѧѧرة بيѧѧق مباشѧѧاء الطريѧѧع أثنѧѧى تقѧѧوادث التѧѧل ـ(ج) الحѧѧل العمѧѧن مح
 وبين:

 .قامة الرئيسى أو الثانوى للعاملمحل الا - ١
 .ى يتناول فيه العامل عادة وجباتهالمكان الذ - ٢
 .المكان الذى يقبض فيه عادة أجره - ٣

وفقѧѧا ، مѧѧن ذات التوصѧѧية "يجѧѧب علѧѧى كѧѧل دولѧѧةووفقѧѧا للبنѧѧد السѧѧابع 
أن تعتبѧѧر مѧѧن إصѧѧابات العمѧѧل الأمѧѧراض  للشروط الطبية وتلك التى تقررها،

عض التѧѧى يفتѧѧرض أنهѧѧا تنشѧѧأ عѧѧن التعѧѧرض لمѧѧواد أو لظѧѧروف خطѧѧرة لѧѧب
 .العمليات أو الأنشطة أو المهن
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الصѧѧلة المهنيѧѧة لمثѧѧل تلѧѧك  إفتѧѧراض -وحتѧѧى يثبѧѧت العكѧѧس-كما يجѧѧب 
 -، اذا كان العامل:الأمراض
 .معينة، على الأقل رض لها لفترةقد تع - ١
، عقѧѧب ه أعѧѧراض المѧѧرض فѧѧى مѧѧدى فتѧѧرة محѧѧددةقد ظهرت علي - ٢

 .نتهاء آخر عمل يتضمن ذلك التعرضا
ب ـѧѧـ، يجالقѧѧوائم القوميѧѧة للأمѧѧراض المهنيѧѧةوعند وضѧѧع أو مراجعѧѧة 

أن تراعى الدول بصѧѧفة خاصѧѧة أيѧѧة قѧѧوائم للأمѧѧراض المهنيѧѧة يقѧѧوم مجلѧѧس 
 من حين لآخر".إدارة مكتب العمل الدولى باقرارها 

 
ووفقѧѧا للبنѧѧد السѧѧابع بѧѧذات التوصѧѧية "يجѧѧب عنѧѧدما يتضѧѧمن التشѧѧريع 
القѧѧومى قائمѧѧة تفتѧѧراض الأصѧѧل المهنѧѧى بالنسѧѧبة لѧѧبعض الأمѧѧراض السѧѧماح 

، وكѧѧذلك ى لغيѧѧر الأمѧѧراض الѧѧواردة بالقائمѧѧةباقامة الدليل على الأصل المهن
التѧѧى للأمѧѧراض الѧѧواردة بالقائمѧѧة اذا ظهѧѧرت فѧѧى ظѧѧروف تختلѧѧف عѧѧن تلѧѧك 

 ينشأ عنها إفتراض الأصل المهنى."
 

 تطور مفهوم الحادث والمرض المهنى:
 

 أولا: مفهوم الحادث الذى يعتبر إصابة عمل:
   

تختلѧѧف تشѧѧريعات التأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة فѧѧى تحديѧѧد مفهѧѧوم حѧѧادث 
العمل من خلال الربط بѧѧين الحѧѧادث كقѧѧوة خارجيѧѧة مѧѧؤثرة ومفاجئѧѧة تصѧѧيب 

بأن يشترط وقوع الحѧѧادث أثنѧѧاء العمѧѧل أو عمل جسم الانسان بضرر وبين ال
ادة مѧѧѧا يشѧѧѧترط تحقѧѧѧق ـѧѧѧـوهكѧѧѧذا فتقليѧѧѧديا ع بسѧѧѧببه أو أثنѧѧѧاء وبسѧѧѧبب العمѧѧѧل

 :شروطا ثلاثة
برهѧѧة  حدوثѧѧه سѧѧوى(بمعنѧѧى ألا يسѧѧتغرق أن يقѧѧع الحѧѧادث فجѧѧأة  -١

م صѧѧلب ـѧѧـزمنية يسيرة مثل الوقوع علѧѧى الأرض أو الإصѧѧطدام بآلѧѧة أو جس
قوة خارجية فѧѧلا يكѧѧون ناتجѧѧا عѧѧن عوامѧѧل مرضѧѧية بفعل  أو حدوث إنفجار)

داخليѧѧѧة، وإن كѧѧѧان لايمنѧѧѧع مѧѧѧن إعتبѧѧѧاره حѧѧѧادث عمѧѧѧل أن تكѧѧѧون العوامѧѧѧل 
المرضѧѧية الداخليѧѧة قѧѧد سѧѧاهمت فѧѧى تفѧѧاقم أو شѧѧدة الإصѧѧابة طالمѧѧا ثبѧѧت أن 
الحѧѧادث كѧѧان السѧѧبب القريѧѧب فѧѧى حѧѧدوث الإصѧѧابة ولا يعنѧѧى ذلѧѧك أن يكѧѧون 

 .بةث العمل هو السبب الوحيد للأصاحاد
ؤمن عليѧѧѧه ــѧѧѧـأن يترتѧѧѧب علѧѧѧى الحѧѧѧادث وقѧѧѧوع ضѧѧѧرر بجسѧѧѧم الم -٢

ѧѧѧѧان أو خفيѧѧѧѧاهرا كѧѧѧѧاظѧѧѧѧا أو خارجيѧѧѧѧا، داخليѧѧѧѧام ـ، كالجѧѧѧѧور العظѧѧѧѧروح وكس



socin993-1         
   

١٧٢

والاخѧѧتلال العصѧѧبى والاضѧѧطرابات العقليѧѧة ويلاحѧѧظ بالنسѧѧبة لمѧѧن يسѧѧتعمل 
 .لك الأجهزة لوظيفة العضو الطبيعىأجهزة تعويضية أداء ت

قا ـѧѧѧـ، ووفية بѧѧѧين الحѧѧѧادث والعمѧѧѧلك علاقѧѧѧة سѧѧѧببأن تكѧѧѧون هنѧѧѧا -٣
للوضع فى مصر فѧѧإن الإصѧѧابة نتيجѧѧة حѧѧادث يقѧѧع أثنѧѧاء تأديѧѧة العمѧѧل تعتبѧѧر 

ѧѧاء تأديѧѧع أثنѧѧذى يقѧѧادث الѧѧل والحѧѧين العمѧѧلة بѧѧته ـاصابة عمل بافتراض الص
أما اذا وقع الحѧѧادث فѧѧى غيѧѧر أوقѧѧات العمѧѧل فيلѧѧزم إثبѧѧات الصѧѧلة بينѧѧه وبѧѧين 

 ن والى العمل).(فيما عدا حوادث الطريق مالعامل 
 

ويقصد بتعبير "أثناء العمل" الفترة الزمنية المخصصة لأداء العمѧѧل 
ويتصѧѧل  ،الرسمى أو فѧѧى وقѧѧت العمѧѧل الإضѧѧافى سواء كانت فى وقت العمل

بها الوقت السابق مباشرة على إستلام العمل وكذا الوقѧѧت اللاحѧѧق مباشѧѧرة 
الورديѧѧة السѧѧابقة على إنتهاء العمل لتسليم أو تسѧѧلم العمѧѧل مѧѧن الزميѧѧل فѧѧى 

ѧѧى تتخلѧѧيرة التѧѧة القصѧѧرة الراحѧѧك فتѧѧى ذلѧѧدخل فѧѧة، وتѧѧـل ساعأو التاليѧѧات ـ
 .ن مغادرة العمل لقضائها فى مسكنهيتمكن العامل خلالها م ولاالعمل 

وعلى ذلك فانه يلزم لاعتبار الاصѧѧابة إصѧѧابة عمѧѧل أن يكѧѧون العامѧѧل 
 .بتأدية عمله أيا كان سبب الاصابةوقت الاصابة قائما 

 
ويقصد بالعمѧѧل هنѧѧا هѧѧو العمѧѧل الѧѧذى تعاقѧѧد عليѧѧه العامѧѧل مѧѧع صѧѧاحب 

طبقѧѧا العمل على أدائѧѧه، أو مѧѧايمكن لصѧѧاحب العمѧѧل أن يكلѧѧف العامѧѧل بأدائѧѧه 
 .لقوانين ونظم العمل

 
وعلѧѧى سѧѧبيل المثѧѧال فѧѧان إصѧѧابة المѧѧؤمن عليѧѧه أثنѧѧاء تغييѧѧره إطѧѧار 

علѧѧى يѧѧده، الكاوتشѧѧوك  الإطѧѧاروط ـѧѧـبسق السѧѧيارة التѧѧى يعمѧѧل عليهѧѧا سѧѧائقا
لأن هѧѧذا العمѧѧل الѧѧذى تسѧѧبب فѧѧى إصѧѧابته يѧѧدخل بطبيعتѧѧه ، تعتبر اصابة عمل

ѧѧو الѧѧيارة هѧѧائق السѧѧاد أن سѧѧه اذ المعتѧѧفى إختصاصѧѧا ـذى يقѧѧر إطارهѧѧوم بتغيي
 .فى الطريق

 
ѧѧار الاصѧѧرى إعتبѧѧام المصѧѧز النظѧѧرى يجيѧѧة أخѧѧن ناحيѧѧى لا ـومѧѧابة الت

لاقة السѧѧببية ـѧѧـافر عتقع أثناء العمل إصѧѧابة عمѧѧل متѧѧى قѧѧام الѧѧدليل علѧѧى تѧѧو
بѧѧين الحѧѧادث وبѧѧين العمѧѧل أى أن يثبѧѧت أن العمѧѧل هѧѧو الѧѧذى أدى الѧѧى وقѧѧوع 

ѧѧѧذه الحѧѧѧى هѧѧѧل فѧѧѧادث والعمѧѧѧين الحѧѧѧببية بѧѧѧة السѧѧѧابة فعلاقѧѧѧت ـالاصѧѧѧالة ليس
وقعѧѧت  وذلѧѧك بخѧѧلاف الحѧѧال فيمѧѧا لѧѧو، فترضة، وإنما هى أمر يجѧѧب اثباتѧѧهم

قѧѧة السѧѧببية بѧѧين العمѧѧل ، فانه لامحل هنا لبحѧѧث علاالاصابة أثناء تأدية العمل
 .يث أن هذه العلاقة مفترضة قانوناوالاصابة ح
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وعلى ذلك فانه على سبيل المثال لوقѧѧام عامѧѧل بالاعتѧѧداء علѧѧى رئيسѧѧه 
، تعتبѧѧر لѧѧرئيس بتوقيѧѧع جѧѧزاء مѧѧا علѧѧى العامѧѧلفى غير سѧѧاعات العمѧѧل لقيѧѧام ا

، ن وقѧѧوع الاصѧѧابةهذه الحالة إصѧѧابة عمѧѧل بغѧѧض النظѧѧر عѧѧن مكѧѧان أو زمѧѧا
روف ـك فانѧѧه لѧѧو أصѧѧيب عامѧѧل بضѧѧربة شѧѧمس مѧѧع وجѧѧوب تѧѧوافر الظѧѧكѧѧذل

ѧѧه وهѧѧى منزلѧѧل الѧѧم نقѧѧمس ثѧѧربة الشѧѧببة لضѧѧية المسѧѧة القاسѧѧة البيئيѧѧى حالѧѧو ف
 .إرهاق شديد وفاضت روحه، فانها تعتبر اصابة عمل

  
 

هѧѧذا ومѧѧن الصѧѧور المتعѧѧارف عليهѧѧا لاصѧѧابة العمѧѧل التѧѧى تقѧѧع أثنѧѧاء 
ال فѧѧѧان النظѧѧѧام ـى سѧѧѧبيل المثѧѧѧـѧѧѧـ، وعلبإصѧѧѧابة الطريѧѧѧقالعمѧѧѧل مѧѧѧا يسѧѧѧمى 

المصѧѧرى يعتبѧѧر كѧѧل حѧѧادث يقѧѧع للمѧѧؤمن عليѧѧه خѧѧلال فتѧѧرة ذهابѧѧه لمباشѧѧرة 
عملѧѧه أو عودتѧѧه منѧѧه فѧѧى حكѧѧم  إصѧѧابة العمѧѧل بشѧѧرط أن يكѧѧون الѧѧذهاب أو 

وهكѧѧذا الايѧѧاب دون توقѧѧف أو تخلѧѧف أو انحѧѧراف عѧѧن الطريѧѧق الطبيعѧѧى ... 
ѧѧؤمن عليѧѧع للمѧѧى تقѧѧابة التѧѧق الاصѧѧابة الطريѧѧد باصѧѧاء انتقيقصѧѧـه أثنѧѧن ـѧѧاله م

وقѧѧد أصѧѧبح مسѧѧتقرا أنѧѧه إذا حѧѧدثت  ٠٠مكان إقامته الى محل عمله وبѧѧالعكس
ظѧѧروف طارئѧѧة إضѧѧطر معهѧѧا المѧѧؤمن عليѧѧه أن يتوجѧѧه الѧѧى محѧѧل عملѧѧه مѧѧن 
غيѧѧر محѧѧل إقامتѧѧه المعتѧѧاد، فѧѧإن الحѧѧادث الѧѧذى يقѧѧع لѧѧه فѧѧى هѧѧذا الطريѧѧق يعѧѧد 

ѧѧف أو إنحѧѧف أو تخلѧѧدث توقѧѧق إصابة عمل، طالما أنه لم يحѧѧن الطريѧѧراف ع
ويقصѧѧѧد بѧѧѧالطريق  ٠٠الطبيعѧѧѧى بѧѧѧين محѧѧѧل الاقامѧѧѧة الطѧѧѧارئ ومحѧѧѧل العمѧѧѧل

الطبيعى هنا ذلك الطريق الذى يسلكه الشخص العادى مѧѧن محѧѧل إقامتѧѧه الѧѧى 
 مقر عمله وبالعكس فاذا ثبت أن الحادث الذى يقع للمؤمن عليѧѧه قѧѧد وقѧѧع فѧѧى

ت فيѧѧه الاصѧѧابة ـѧѧــ، وأن المكѧѧان الѧѧذى وقعميعاد مناسب لميعѧѧاد إنتهѧѧاء عملѧѧه
يقع بالفعل على الطريق الطبيعى الموصل بين مكان العمѧѧل ومحѧѧل الاقامѧѧة، 

يѧѧѧق فѧѧان الاصѧѧѧابة فѧѧى هѧѧѧذه الحالѧѧة تعتبѧѧѧر اصѧѧابة عمѧѧѧل لوقوعهѧѧا فѧѧѧى الطر
 .الطبيعى أثناء عودته من العمل

  
 

ويبدأ الطريق من الباب الخارجى من المنزل أو الشقة التى يقيم بها 
ذلك تعتبѧѧر ــѧѧـوك، وينتهѧѧى عنѧѧد مقѧѧر العمѧѧل حѧѧوالحسѧѧب الاالمѧѧؤمن عليѧѧه 

ѧѧل، طالѧѧابة عمѧѧكنية إصѧѧارة السѧѧلم العمѧѧى سѧѧل علѧѧابة العامѧѧلا ـإصѧѧت فعѧѧما ثب
وقوع الاصابة بعѧѧد مغѧѧادرة المѧѧؤمن عليѧѧه بѧѧاب شѧѧقته أو قبѧѧل الوصѧѧول اليѧѧه، 

 وفى زمن يتناسب مع ساعة بدء العمل أو الانتهاء منه حسب الأحوال .
 

ق دون توقѧѧف ـطريѧѧلطريѧѧق أن تقѧѧع خѧѧلال الهذا ويشترط فى إصѧѧابة ا
وفѧѧى هѧѧذا الشѧѧأن يقصѧѧد بѧѧالتوقف وقѧѧوف العامѧѧل عѧѧن ، أو تخلѧѧف أو انحѧѧراف
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السير فى الطريق الطبيعى أثناء ذهابه الى العمѧѧل أو عودتѧѧه منѧѧه لأى سѧѧبب 
مѧѧن الأسѧѧباب، أمѧѧا التخلѧѧف فيقصѧѧد بѧѧه إنقطѧѧاع الطريѧѧق المعتѧѧاد للѧѧذهاب الѧѧى 

الانحراف خروج المѧѧؤمن عليѧѧه عѧѧن الطريѧѧق ويقصد ب ،منهالعمل أو العودة 
للѧѧذهاب  الطبيعى ليسير فى طريѧѧق آخѧѧر لايمكѧѧن وصѧѧفه بأنѧѧه طريѧѧق طبيعѧѧى

ود ــѧѧѧـ، وبصѧѧѧفة عامѧѧѧة يمكѧѧѧن القѧѧѧول بѧѧѧأن المقصالѧѧѧى العمѧѧѧل أو العѧѧѧودة منѧѧѧه
بѧѧالتوقف أو التخلѧѧف أو الإنحѧѧراف إنصѧѧراف النيѧѧة عѧѧن مواصѧѧلة السѧѧير فѧѧى 

زمنيѧѧة رضѧѧا لايسѧѧتغرق سѧѧوى برهѧѧة الطريق الطبيعى أمѧѧا اذا كѧѧان الأمѧѧر عا
ار الحالѧѧة ــѧѧـى إعتبـ، فѧѧان ذلѧѧك لا يѧѧؤثر فѧѧيسѧѧيرة، ولضѧѧرورة تقتضѧѧى ذلѧѧك

 إصابة عمل.
 
وقفѧѧا أو انحرافѧѧا فѧѧى ومن ناحية أخرى فان تغييѧѧر الطريѧѧق لايعتبѧѧر ت 

، حيث أنه يتعين لاعتبѧѧار الواقعѧѧة كѧѧذلك أن تكѧѧون أمѧѧرا شѧѧاذا جميع الأحوال
ѧѧاة العامѧѧى الحيѧѧألوف فѧѧر مѧѧة ولا غيѧѧادى بالتفكѧѧخص العѧѧا الشѧѧا اليهѧѧريـيلج ،

وقد حكم هنا أن قيام المؤمن عليه بتوصيل إبنتѧѧه الѧѧى مدرسѧѧتها وتوقفѧѧه أمѧѧام 
المدرسة وهو فى طريقه الىعمله إنما هو سلوك عادى تواتر عليه الناس فѧѧى 
مصѧѧر فѧѧى حيѧѧاتهم اليوميѧѧة وبالتѧѧالى فѧѧان هѧѧذا السѧѧلوك لا يعتبѧѧر توقѧѧف أو 

 إنحرافا.
 

عتبѧѧرت فѧѧى مصѧѧر فѧѧى فيما يلى بعض حالات الاصѧѧابات التѧѧى اونذكر 
 .حكم إصابة العمل

هة أخѧѧرى ـѧѧـإسѧѧتدعاء المѧѧؤمن عليѧѧه مѧѧن أجازتѧѧه التѧѧى يقضѧѧيها بج -١
 .غير محل اقامته وإصابته بالطريق أثناء ذهابه الى العمل

٢- ѧѧه الشѧѧذى أقامتѧѧه الѧѧل إقامتѧѧن محѧѧل مѧѧل العامѧѧدما ينتقѧѧى ـعنѧѧركة  ف
) الى محѧѧل إقامتѧѧه الأصѧѧلى لقضѧѧاء أجازتѧѧه أو العѧѧودة مكان المشروع (مخيم

 .منها
ره الѧѧѧى ــѧѧѧـعنѧѧѧدما تصѧѧѧادف المѧѧѧؤمن عليѧѧѧه ظѧѧѧروف طارئѧѧѧة تضط -٣

 -أى فѧѧى غيѧѧر محѧѧل اقامتѧѧه المعتѧѧاد  -المبيѧѧت فѧѧى منѧѧزل أحѧѧد أفѧѧراد أسѧѧرته 
 .قر الاقامة المؤقت الى محل العملويصاب بالطريق أثناء توجهه من م

ء توجهѧѧه مѧѧن جهѧѧة العѧѧلاج الѧѧى محѧѧل إصѧѧابة المѧѧؤمن عليѧѧه أثنѧѧا -٤
 .ملالاقامة أو العكس أثناء العجز عن العمل بسبب إصابة ع
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 )١(:مرض المهنة:ثانيا
 

ѧѧة إشتغѧѧأ نتيجѧѧذى ينشѧѧرض الѧѧو المѧѧة هѧѧرض المهنѧѧى اـمѧѧل فѧѧل العام
اك صѧѧѧلة ـѧѧـومعنѧѧى ذلѧѧѧك أنѧѧه يجѧѧب أن تكѧѧون هن، مهنѧѧة أو صѧѧناعة معينѧѧة

 .ه المصاب وبين المرضيزاول مباشرة بالمهنة والعمل الذى
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

) شѧѧروط وأوضѧѧاع إجѧѧراءات الفحѧѧص الطبѧѧى الѧѧدورى للعѧѧاملين المعرضѧѧين للإصѧѧابة بأحѧѧد الأمѧѧراض ١(
 المهنية:

لسѧѧنة  ٧٨المعѧѧدل بѧѧالقرار  ١٩٧٧لسѧѧنة  ٢١٨صدر فى هѧѧذا الشѧѧأن قѧѧرار وزيѧѧر التأمينѧѧات رقѧѧم 
 مقررا الآتى: ١٩٧٨

لتѧѧزم الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى بفحѧѧص المѧѧؤمن علѧѧيهم المعرضѧѧين للإصѧѧابة بأحѧѧد (أ ) ت
 ) المرافق لقانون التأمين الإجتماعى،١الأمراض المهنية المنصوص عليها بالجدول رقم (

ملѧѧيم (خمسѧѧمائة ملѧѧيم) عѧѧن كѧѧل مѧѧؤمن عليѧѧه  ٥٠٠وتحصل الهيئة المذكورة طلب رسم مقѧѧداره 
 مل بقيمة هذا الرسم  تقوم بفحصه ويتحمل صاحب الع

 الآتية:(ب) يجرى الفحص الطبى الدورى للمؤمن عليهم فى الأوقات الدورية 
 :كل ستة أشهر بالنسبة إلى العمال المعرضة للأمراض المهنية الآتية ةمر :أولا

 . بيعة العمل تعرضهم لأبخرة الرصاصالتسمم بالرصاص ومضاعفاته إذا كانت ط -١
ة ذات النشѧѧاط باثولوجيѧѧة التѧѧى تنشѧѧأ عѧѧن الراديѧѧوم والمѧѧواد المماثلѧѧالأمѧѧراض والأعѧѧراض ال -٢

 .الإشعاعى وأشعة أكس
 التسمم بثانى كبريتور الكربون ومضاعفاته (أحد مركبات الكبريت). -٣
 . قرح ومضاعفاته فى عمليات الدباغةالتأثر بالكروم وما ينشأ عنه من  -٤
  .اعفات ذلك التسممتقاتها ومضالتسمم بالبترول ومركباته أو مثيلاته أو مش -٥

 :كل سنة بالنسبة إلى العمال المعرضين للأمراض المهنية الآتية ةمر :ثانيا
فى غير العمليات أو الأعمѧѧال التѧѧى تعѧѧرض العمѧѧال لأبخѧѧرة  -التسمم بالرصاص ومضاعفاته  -١
  .الرصاص
  .غةفى غير صناعة الدبا -التأثر بالكروم وما ينشأ عنه من قرح ومضاعفات  -٢
  .التسمم بالزئبق ومضاعفاته -٣
  .التسمم بالأنتيمون ومضاعفاته -٤
  .التسمم بالزرنيخ ومضاعفاته -٥
  .التسمم بالفسفور ومضاعفاته -٦
  .التسمم بالمنجنيز ومضاعفاته -٧
  .التسمم بالكبريت ومضاعفاته -٨
  .سرطان الجلد الأولى والتهابات الجلد والعين المزمنة -٩

 العين من الحرارة والضوء وما ينشأ عنها من مضاعفات. تأثر -١٠
  .التأثر بالنيكل وما ينشأ عنه من قرح ومضاعفات -١١
  .التسمم بالبترول أو غازاته أو مشتقاته ومضاعفاته -١٢
  .التسمم بالكور فورم ورابع كلورور الكربون -١٣
شѧѧѧتقات الهالوجينيѧѧѧة الأخѧѧѧرى التسѧѧѧمم برابѧѧѧع كلѧѧѧورور الأثيѧѧѧل وثالѧѧѧث كلѧѧѧورور الإثلѧѧѧين والم -١٤

  .للمركبات الأيدروكربونية من المجموعة الاليفاتية
كل سنتين بالنسبة إلى العمال المعرضѧѧين للإصѧѧابة ببѧѧاقى الأمѧѧراض المبينѧѧة بالجѧѧدول  ةمر :ثالثا

 ) المرافق لقانون لتأمين الإجتماعى.١رقم (
 :(جـ) يراعى فى الفحص الطبى الدورى أن يبين ما يأتى

العمال المعرضѧѧين للتسѧѧمم  لة الدم والجهاز العصبى والجهاز الهضمى والبولى بالنسبة إلىحا -١
 =              . بالرصاص
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وتختلف الدول فѧѧى طريقѧѧة تحديѧѧد الأمѧѧراض المهنيѧѧة فمنهѧѧا مѧѧا تعمѧѧد 
إلѧѧى إيѧѧراد تعريѧѧف عѧѧام للمѧѧرض المهنѧѧى دون تحديѧѧد للأمѧѧراض بالقѧѧانون، 

ى جدول يلحق بالقانون كما تحدد ومن الدول مايعمد الى تحديد الأمراض ف
ѧѧا للإصѧѧاملون فيهѧѧرض العѧѧى يتعѧѧال التѧѧن أو الأعمѧѧذه المهѧѧن هѧѧل مѧѧابة بك

 .الأمراض، وقد تأخذ الدولة بالنظامين معا، أى التعريف والجدول
 

 ١٩٤٤نة ـѧѧـلس ٦٧هѧѧذا ووفقѧѧا لتوصѧѧية منظمѧѧة العمѧѧل الدوليѧѧة رقѧѧم 
مشѧѧتغلين فѧѧى فѧѧان المѧѧرض المهنѧѧى هوكѧѧل مѧѧرض تكثѧѧر الاصѧѧابة بѧѧه بѧѧين ال

 ـــــــــــــــــ
 =٢- ѧѧبة إلѧѧولى بالنسѧѧمى والبѧѧاز الهضѧѧبى والجهѧѧمم حالة الجهاز العصѧѧين للتسѧѧال المعرضѧѧى العم

 . الزئبق
حالѧѧة الجهѧѧاز الهضѧѧمى والجهѧѧاز العصѧѧبى والجلѧѧد والأغشѧѧية المخاطيѧѧة بالنسѧѧبة إلѧѧى العمѧѧال  -٣

 المعرضين للتسمم بالزرينخ. 
رى التنفسѧѧѧية العليѧѧѧا بالنسѧѧѧبة إلѧѧѧى العمѧѧѧال المعرضѧѧѧين للتسѧѧѧمم حالѧѧѧة الجهѧѧѧاز الѧѧѧدورى والمجѧѧѧا -٤

 بالأنتيمون. 
 حالة الفك الأسفل والأسنان والعظام بالنسبة إلى العمال المعرضين للتسمم بالفوسفور.  -٥
 .العمال المعرضين للتسمم بالبنزولحالة الدم والجهاز العصبى والجلد بالنسبة إلى  -٦
 صدر والجلد بالنسبة إلى العمال المعرضين للتسمم بالمنجنيز. حالة الجهاز العصبى وال -٧
 . العمال المعرضين للتسمم بالكبريتحالة الجهاز التنفسى والقلب والأغشية بالنسبة إلى  -٨
  .حالة الجلد للعمال المعرضين للتأثر بالكروم والنيكل -٩

 كلور الفورو البروم.حالة الجهاز التنفسى والعيون للعمال المعرضين للتسمم بال -١٠
 . للعمال المعرضين للتسمم بالبترولحالة الجهاز التنفسى والجلد والعيون  -١١
حالة الكبد والكلى والقلب والجهاز العصبى للعمال المعرضين للتسѧѧمم بѧѧالكوروفورم ورابѧѧع  -١٢

الأخѧѧرى للمركبѧѧات كلورور الكربون ورابع كلورور الاثيل وثالث كلورور الاثلين والمشتقات الهالوجينية 
 . روكربونية من المجموعة الالفاتيةالأيد

حالѧѧѧة الѧѧѧدم والجلѧѧѧد والعيѧѧѧون ومѧѧѧدى إمتصѧѧѧاص الإشѧѧѧعاع بالنسѧѧѧبة إلѧѧѧى العمѧѧѧال المعرضѧѧѧين  -١٣
 للأمراض والأعراض الباثوليجية التى تنشأ عن الراديوم أو المواد ذات النشاط الإشعاعى وأشعة أكس. 

إلѧѧѧى العمѧѧѧال المعرضѧѧѧين للاصѧѧѧابة بسѧѧѧرطان الجلѧѧѧد الأولѧѧѧى حالѧѧѧة الجلѧѧѧد والعيѧѧѧون بالنسѧѧѧبة  -١٤
 . والعيون المزمنةوالتهابات الجلد 

  .حالة العيون بالنسبة إلى العمال المعرضين لتأثر العين من الحرارة والضوء -١٥
حالѧѧة الجهѧѧاز التنفسѧѧى (الصѧѧدر) بمѧѧا فѧѧى ذلѧѧك الفحѧѧص بالأشѧѧعة بالنسѧѧبة للعمѧѧال المعرضѧѧين  -١٦

  .ئويه (نيوموكنيوزس) ومرض الدرنلرلأمراض الغبار ا
(د ) تتѧѧولى الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى إجѧѧراء فحѧѧص طبѧѧى إبتѧѧدائى عѧѧام لكѧѧل مرشѧѧح لعمѧѧل 

ون التѧѧѧأمين ـѧѧѧـ) المرافѧѧѧق لقـان١يعرضѧѧѧه لأحѧѧѧد الأمѧѧѧراض المهنيѧѧѧة المنصѧѧѧوص عليهѧѧѧا بالجѧѧѧدول رقѧѧѧم (
 . لمه العملذا العمل، وذلك قبل تسالإجتماعى للتحقق من لياقته صحيا للقيام به

 ويراعى فى إجراء الفحص الطبى طبيعة العمل ونوع المرض المعرض له المرشح للعمل.
وتثبت نتيجة الفحѧѧص الطبѧѧى الإبتѧѧدائى والѧѧدورى لكѧѧل عامѧѧل علѧѧى البطاقѧѧة الخاصѧѧة بѧѧه وتسѧѧجل 
النتائج أمام اسم كل عامل فѧѧى السѧѧجل المعѧѧد لهѧѧذا الغѧѧرض علѧѧى أن يلتѧѧزم صѧѧاحب العمѧѧل بتѧѧوفير البطاقѧѧة 

 . فقا للنماذج التى تعد لهذا الغرضوالسجل المشار اليهما و
وللجهة الطبية القائمة بѧѧالفحص الطبѧѧى الѧѧدورى إعѧѧادة فحѧѧص أى عامѧѧل معѧѧرض لمѧѧرض مهنѧѧة 
 بعد مدة من الفترات الدورية المنصوص عليها فى هذا القرار إذا وجد أن حالته الصحية تستدعى ذلك. 

علق بنتائج الفحص الطبى ولا يجوز تداول هѧѧذه المعلومѧѧات ويجب مراعاة السرية التامة فيما يت
 . ت للعامل بناء على طلب كتابى منهإلا بين المختصين ويجوز إعطاء صورة من البيانا
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مهنة ما أو مجموعة من المهѧѧن دون غيرهѧѧا أو كѧѧل حالѧѧة تسѧѧمم تنشѧѧأ مѧѧن 
مѧѧѧادة ممѧѧѧا يسѧѧѧتعمل فѧѧѧى مهنѧѧѧة أو مجموعѧѧѧة مѧѧѧن المهѧѧѧن يصѧѧѧاب بهѧѧѧا أحѧѧѧد 

 .ن فى تلك المهنة أو المهنالعاملي
 

وتشترط بعض الدول لثبوت المرض المهنى علاقة السѧѧببية فتعѧѧرف 
المرض المهنى بأنه كل مرض ينشأ بسѧѧبب المهنѧѧة التѧѧى يزاولهѧѧا المصѧѧاب 
به أو يرجع الى طبيعة المهنѧѧة التѧѧى يكѧѧون العامѧѧل قѧѧد زاولهѧѧا لفتѧѧرة سѧѧابقة 

 .بة بالمرضعلى تاريخ الاصا
  
 

تعريѧѧف الأمѧѧراض المهنيѧѧة فѧѧان الاعتمѧѧاد عليѧѧه  ومهمѧѧا كѧѧان مѧѧن أمѧѧر
اب إذ ـѧѧـى العامѧѧل المصـالحالѧѧة علѧѧوحѧѧده فѧѧى تحديѧѧدها يلقѧѧى عѧѧبء إثبѧѧات 

يتعين عليه أن يثبت أن حالته مطابقة للتعريف الوارد بالقانون ومسѧѧتوفية 
ل أو ـق بالعمѧѧــѧѧـلكѧѧل مايتضѧѧمنه ذلѧѧك التعريѧѧف مѧѧن شѧѧروط وأوضѧѧاع تتعل

تشخيص المѧѧرض وظѧѧروف مكѧѧان العمѧѧل أو مѧѧدة المواد المستعملة فيه أو ب
ر ذلѧѧك ممѧѧا ــѧѧـغيأوتعѧѧرض السѧѧكان عمومѧѧا للإصѧѧابة بѧѧه مزاولتѧѧه أو عѧѧدم 

 .رض المهنى من شروط يتعين توافرهاينص عليه فى تعريف الم
 

هѧѧذا ومѧѧن الأسѧѧاليب الأخѧѧرى تحديѧѧد الأمѧѧراض المهنيѧѧة فѧѧى جѧѧدول 
الآخѧѧر لجانѧѧب مزدوج يبين فى الجانѧѧب الأيمѧѧن إسѧѧم المѧѧرض المهنѧѧى وفѧѧى ا

أو المهѧѧѧن أو الأعمѧѧѧال التѧѧѧى يتعѧѧѧرض فيهѧѧѧا العامѧѧѧل للأصѧѧѧابة بهѧѧѧذا  المهنѧѧѧة
ول فѧѧان الاصѧѧابة المѧѧرض بمعنѧѧى لѧѧو أصѧѧيب بأحѧѧد الأمѧѧراض الѧѧواردة بالجѧѧد

ل الدوليѧѧة رقѧѧم ـѧѧـوقѧѧد أخѧѧذت بهѧѧذا الأسѧѧلوب اتفاقيѧѧة العم، تعتبر مرضѧѧا مهنيѧѧا
توى عربيѧѧة للمسѧѧالأمراض المهنية وكѧѧذلك الاتفاقيѧѧة ال بشأن ١٩٣٤لسنة  ٤٢

 .الأدنى للتأمينات الإجتماعية
 

وقد تكѧѧون بعѧѧض الجѧѧداول مقفلѧѧة بحيѧѧث لاتجيѧѧز للسѧѧلطات المختصѧѧة 
لة بينهѧѧا ـمهمѧѧا ثبѧѧت وجودهѧѧا وقيѧѧام الصѧѧإضѧѧافة أيѧѧة أمѧѧراض جديѧѧدة عليهѧѧا 

فتجيѧѧز وقѧѧد تكѧѧون هѧѧذه الجѧѧداول مفتوحѧѧة  وبѧѧين مهѧѧن أو أعمѧѧال تنشѧѧأ عنهѧѧا
طبقا لما يتضح من التطبيѧѧق العملѧѧى ل المختصة تعديل هذه الجداو للسلطات

 .صناعة وإكتشاف أمراض مهنية جديدةومن تطورات أساليب ال
 

ومن المسلم به أن نظام تحديد الأمѧѧراض المهنيѧѧة فѧѧى جѧѧداول يرجѧѧع 
ѧѧن دون حѧѧى المهѧѧا الѧѧود أساسѧѧا يعѧѧراض مѧѧن الأمѧѧاك مѧѧى أن هنѧѧى ـالѧѧاجة ال

عمѧѧال أو المهѧѧن تقѧѧديم دليѧѧل أو إثبѧѧات مѧѧن جانѧѧب المصѧѧاب بمزاولѧѧة أحѧѧد الأ
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المدرجة فى الجدول فѧѧى حѧѧين أن ثمѧѧة أمѧѧراض قѧѧد تنشѧѧأ أو تكتشѧѧف ولهѧѧذا 
فان الدول التى تأخذ بنظام الجدول فى تحديѧѧد الأمѧѧراض المهنيѧѧة تѧѧنص فѧѧى 

 .أنه يجوز اضافة بعض الأمراض اليهتشريعها على 
 

وأخيѧѧرا فѧѧان بعѧѧض الѧѧدول تأخѧѧذ بنظѧѧام مخѧѧتلط بѧѧأن تѧѧورد بالقѧѧانون 
لمѧѧرض المهنѧѧى كمѧѧا تلحѧѧق بالقѧѧانون جѧѧدولا مزدوجѧѧا ببيѧѧان تعريفѧѧا عامѧѧا ل

ѧѧأ عنѧѧى ينشѧѧن التѧѧال أو المهѧѧدد الأعمѧѧة وتحѧѧراض المهنيѧѧض الأمѧѧل ـبعѧѧها ك
رض المهنѧѧى ـلايلتѧѧزم العامѧѧل المصѧѧاب باثبѧѧات المѧѧمنهѧѧا وفѧѧى هѧѧذه الحالѧѧة 

طالمѧѧا كѧѧان مѧѧن الأمѧѧراض الѧѧواردة بالجѧѧدول وكѧѧان المصѧѧاب ممѧѧن يزاولѧѧون 
إذا لѧѧم يكѧѧن المѧѧرض ممѧѧا ورد  ين ذلѧѧك المѧѧرض أمѧѧااحѧѧدى المهѧѧن المبينѧѧة قѧѧر

فانѧѧه يتعѧѧين علѧѧى  ولكѧѧن ينطبѧѧق عليѧѧه التعريѧѧف الѧѧوارد فѧѧى القѧѧانونبالجѧѧدول 
ѧѧل الѧѧه أو المصاب إثبات علاقة السببية بين الحالة المرضية والعمѧѧذى يؤدي

 .المهنة التى يزاولها
 

وهذ ويحدد القانون المصѧѧرى للتѧѧأمين الإجتمѧѧاعى للعѧѧاملين أمѧѧراض 
مهنѧѧة فѧѧى جѧѧدول مفتѧѧوح ملحѧѧق بالقѧѧانون يجѧѧوز ضѧѧم حѧѧالات أخѧѧرى إليѧѧه ال

 ):١(الجدول رقم
 

* التوسѧѧѧع فѧѧѧى مفهѧѧѧوم إصѧѧѧابات العمѧѧѧل سѧѧѧعيا إلѧѧѧى المسѧѧѧاواة فѧѧѧى المزايѧѧѧا 
غѧѧض النظѧѧر عѧѧن سѧѧبب التأمينية فى حالات العجز المؤقت والدائم والوفѧѧاة ب

 . العجز أو الوفاة
  
 

تأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة يسѧѧتفاد مѧѧن متابعѧѧة نشѧѧأة وتطѧѧور تشѧѧريعات ال
ملاحظѧѧة أثѧѧر تأسѧѧيس مزايѧѧا إصѧѧابات العمѧѧل علѧѧى المسѧѧئولية المدنيѧѧة أو 
التقصيرية المفترضة فѧѧى جانѧѧب صѧѧاحب العمѧѧل تجѧѧاه حѧѧوادث العمѧѧل سѧѧواء 
مѧѧن حيѧѧث التزامѧѧه بتمويѧѧل تعويضѧѧات الحѧѧوادث أو مѧѧن حيѧѧث مسѧѧتوى هѧѧذه 

يتميѧѧѧز بالسѧѧѧخاء النسѧѧѧبى وبشѧѧѧروط اسѧѧѧتحقاق يسѧѧѧيرة  والѧѧѧذيالتعويضѧѧѧات 
 .ى مزايا تعويضات الحالات المرضيةبالنسبة ال
 

وهكѧѧذا يلاحѧѧظ أنѧѧه نتيجѧѧة لأسѧѧباب واعتبѧѧارات تاريخيѧѧة فѧѧان المزايѧѧا 
تلѧѧك الحѧѧالات التامينيѧѧة لحѧѧالات العجѧѧز والوفѧѧاة تختلѧѧف وفقѧѧا لمѧѧا اذا كانѧѧت 

 وبالتѧѧالى يѧѧتم تѧѧوفير تعويضѧѧات مѧѧن خѧѧلال تѧѧأمين، ناتجѧѧة عѧѧن حالѧѧة مرضѧѧية
ابة عمѧѧل أو ـعنهѧѧا لѧѧو كانѧѧت ناتجѧѧة عѧѧن اصѧѧ ،الشѧѧيخوخة والعجѧѧز والوفѧѧاة
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وبالتѧѧالى يѧѧتم تѧѧوفير تعويضѧѧاتها مѧѧن خѧѧلال تѧѧأمين اصѧѧابات ، مѧѧرض مهنѧѧى
 .العمل

 
ونظѧѧѧرا لأن الخسѧѧѧارة التأمينيѧѧѧة فѧѧѧى حѧѧѧالات العجѧѧѧز أوالوفѧѧѧاة واحѧѧѧدة 

ن الدراسѧѧѧة ـاد مѧѧѧـѧѧѧـبغѧѧѧض النظѧѧѧر عѧѧѧن سѧѧѧبب العجѧѧѧز أو الوفѧѧѧاة، لѧѧѧذا يستف
فѧѧѧى مسѧѧѧتويات وشѧѧѧروط المزايѧѧѧا  التأصѧѧѧيلية أهميѧѧѧة السѧѧѧعى الѧѧѧى المسѧѧѧاواة

ѧѧبب تحѧѧيس لسѧѧارة ولѧѧدى الخسѧѧا لمѧѧار وفقѧѧق الآخطѧѧن تحقѧѧئة عѧѧقق ـالناش
مѧѧة التوسѧѧع فѧѧى مفهѧѧوم ومѧѧن وسѧѧائل ذلѧѧك بالنسѧѧبة لѧѧنظم التѧѧأمين القائالخطѧѧر 

ولنѧѧѧا أن نشѧѧѧير هنѧѧѧا الѧѧѧى مشѧѧѧروع الضѧѧѧمان الاجتمѧѧѧاعى  ،اصѧѧѧابات العمѧѧѧل
حيث أشѧѧار الѧѧى  ١٩٤٢الانجليزى الذى قدمه السيد وليم بيفريدج فى سنة 
ن أن يشѧѧѧمل ـѧѧѧـه يتعيــѧѧѧـأن المنѧѧѧاداه بتوحيѧѧѧد مزايѧѧѧا العجѧѧѧز أيѧѧѧا ماكѧѧѧان سبب

إصѧѧѧѧѧابات العمѧѧѧѧѧل أو أمѧѧѧѧѧراض المهنѧѧѧѧѧة فالاحتياجѧѧѧѧѧات التأمينيѧѧѧѧѧة للعѧѧѧѧѧاجز 
ه لا تتѧѧأثر بسѧѧبب العجѧѧز أو وللمستحقين عن المؤمن عليه فى حѧѧالات الوفѧѧا

 .الوفاه
 

 مل :الإصابة الناتجة عن الإجهاد أو الإرهاق من الع
 

وفقا لقانون التأمين الإجتماعى تعتبѧѧر الإصѧѧابة الناتجѧѧة عѧѧن الإجهѧѧاد 
أو الإرهѧѧاق مѧѧن العمѧѧل إصѧѧابة عمѧѧل متѧѧى تѧѧوافرت فيهѧѧا الشѧѧروط والقواعѧѧد 

المعѧѧدل  ٨/٩/١٩٨٥لسѧѧنة بتѧѧاريخ  ٧٤االصادر بها قѧѧرار وزيѧѧر التأمينѧѧات 
 على النحو التالى : ١٩٨٧لسنة  ٢١بالقرار رقم 

 
ن العمѧѧѧل ـة الناتجѧѧѧة عѧѧѧن الإجهѧѧѧاد أو الإرهѧѧѧاق مѧѧѧ(أ ) تعتبѧѧѧر الإصѧѧѧاب

وافرت فѧѧى ـѧѧـإصѧѧابة عمѧѧل متѧѧى كانѧѧت سѧѧن المصѧѧاب أقѧѧل مѧѧن السѧѧتين وت
 الإصابة الشروط التالية مجتمعة :

أن يكѧѧون الإجهѧѧاد أو الإرهѧѧاق ناتجѧѧا عѧѧن بѧѧذل مجهѧѧود إضѧѧافى  -١
فѧѧى وقѧѧت يفѧѧوق المجهѧѧود العѧѧادى للمѧѧؤمن عليѧѧه سѧѧواء بѧѧذل هѧѧذا المجهѧѧود 

 .ى أو فى غيرهالعمل الأصل
أن يكѧѧون المجهѧѧѧود الإضѧѧافى ناتجѧѧѧا عѧѧن تكليѧѧѧف المѧѧؤمن عليѧѧѧه  -٢

قѧѧت الѧѧلإزم عѧѧادة لإنجѧѧاز هѧѧذا بإنجاز عمل معين فى وقت محدد يقل عѧѧن الو
ت محѧѧدد بالإضѧѧافة إلѧѧى عملѧѧه ، أو تكليفѧѧه بإنجѧѧاز عمѧѧل معѧѧين فѧѧى وقѧѧالعمѧѧل

 . الأصلى
رهѧѧاق مѧѧن لإأن يكون هناك إرتباط مباشر بين حالѧѧة الإجهѧѧاد أو ا -٣

 . العمل والحالة المرضية
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٤- ѧѧѧة لѧѧѧاق كافيѧѧѧاد أو الإرهѧѧѧة للإجهѧѧѧرة الزمنيѧѧѧون الفتѧѧѧوقوع ـأن تك
 . الحالة المرضية

أو الإرهѧѧاق ذات مظѧѧاهر أن تكѧѧون الحالѧѧة الناتجѧѧة عѧѧن الإجهѧѧاد  -٥
 . مرضية حادة

أن ينتج عن الإرهاق أو الإجهاد فى العمل إصѧѧابة المѧѧؤمن عليѧѧه  -٦
 :يةبأحد الأمراض التال

( أ ) نزيѧѧѧف المѧѧѧخ أو إنسѧѧѧداد شѧѧѧرايين المѧѧѧخ متѧѧѧى ثبѧѧѧت ذلѧѧѧك بوجѧѧѧود 
 .علإمات أكلينيكية واضحة

 ( ب) الإنسداد بالشرايين التاجية للقلب متى ثبت ذلك بصفة قاطعة.
عѧѧن مضѧѧاعفات أو تطѧѧور لحالѧѧة  ألإ تكون الحالة المرضية ناتجة -٧

 .سابقة
 

مѧѧدى تѧѧوافر (ب) تنشѧѧأ بالهيئѧѧة المختصѧѧة لجنѧѧة تخѧѧتص بالبѧѧت فѧѧى 
الشروط المنصوص عليها فѧѧى البنѧѧد (أ) يصѧѧدر بتشѧѧكيلها قѧѧرار مѧѧن رئѧѧيس 

ويكѧѧون مѧѧن بѧѧين أعضѧѧائها طبيبѧѧين مѧѧن الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين مجلس الإدارة 
 )١(ويحدد القرار قواعد وإجراءات عمل اللجنة. الصحى تختارهما الهيئة

ѧѧراه ويكون للجنة طلب أية مستندات، كما يكون لها الإستعانة بمѧѧن ت
 . ات الطبية المختلفة لإبداء الرأىمن التخصص

وتعقد اللجنة جلساتها بمقѧѧر الإدارة المركزيѧѧة للجѧѧان الطبيѧѧة بالهيئѧѧة 
 .صحى مرة أسبوعيا لمناظرة الحالاتالعامة للتأمين ال

 
(ج) تتѧѧѧѧولى الجهѧѧѧѧة المختصѧѧѧѧة بѧѧѧѧالعلاج مباشѧѧѧѧرة عѧѧѧѧلاج المصѧѧѧѧاب 

 . تقع وفاته يشفى أو يثبت عجزه أو ورعايته طبيا إلى أن
وفى حالة تعذر نقل المصاب للعلاج بالجهة المختصة تلتѧѧزم بѧѧرد مѧѧا 
تكلفه من نفقات علاجه بما لا يزيѧѧد علѧѧى فئѧѧات العѧѧلاج المعمѧѧول بهѧѧا لѧѧديها 
وعليها أن ترد نفقات العѧѧلاج بالكامѧѧل إذا قѧѧرر طبيبهѧѧا أن حالѧѧة المصѧѧاب لا 

 . ورية للعلاجا وأن هذه النفقات ضرتسمح بنقله للعلاج بمستشفياته
 

ѧѧѧحى العجѧѧѧأمين الصѧѧѧة للتѧѧѧة العامѧѧѧدر الهيئѧѧѧن ـ(د) تقѧѧѧف عѧѧѧز المتخل
 الإصابة الناتجة عن الإجهاد أو الإرهاق فى العمل وفقا للجدول التالى :

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــ
 بديل:) تشكيل لجنة البت للمؤمن عليه المنتفع بنظام تأمين إجتماعى ١(

الذى نѧѧص علѧѧى تشѧѧكيل اللجنѧѧة  ٢٧/٧/١٩٩٢بتاريخ  ٧٤رار وزير التأمينات رقم صدر فى هذا الشأن ق
من ممثل عن وزارة التأمينات وآخر عن الصندوق وطبيبين من الهيئة العامة للتأمين الصحى تختارهما 

 .صحيالالعامة للتأمين  جلساتها بالهيئةالهيئة... وتعقد اللجنة المختصة 
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 نسبة العجز  ـــةالحالة المرضــــــــــــــ
%  

    نزيف بالمخ أو إنسداد شرايين المخ ينتج عنه( أ )

  ١٠٠  شلل نصفى غير قابل للشفاء  

  ٨٠  خزل نصفى مع فقد النطق  

  ٦٠  خزل نصفى مع صعوبة فى النطق  

  ٤٠ -٢٠  خزل نصفى أيمن  

  ٣٠ -١٥  خزل نصفى أيسر  

  ٧٠  شلل بالطرف العلوى الأيمن  

  ٥٠  يسرشلل بالطرف العلوى الأ  

  ٣٥  خزل بالطرف العلوى الأيمن  

  ٢٥  خزل بالطرف العلوى الأيسر  

  ٥٠ -١٠  فقد النطــــق    

    إنسداد الشرايين التاجية للقلب ينتج عنه (ب)

  ٢٠ -١٠  تلف عضلات القلب  

  ٦٠ -٢٠  بعض أعراض ظاهرة  

  ٨٠ -٦٠  عدم تكافؤ القلب  
 

ѧѧرار الѧѧن القѧѧتظلم مѧѧأن الѧѧحاب الشѧѧة  (هـ) يجوز لأصѧѧدره اللجنѧѧذى تص
بعѧѧدم تѧѧوافر الشѧѧروط اللازمѧѧة لإعتبѧѧار الإصѧѧابة الناتجѧѧة عѧѧن الإجهѧѧاد أو 

  .الإرهاق إصابة عمل خلال ثلاثين يوما من تاريخ الإخطار بهذا القرار
وتنشأ بالمركز الرئيسѧѧى للهيئѧѧة المختصѧѧة لجنѧѧة لفحѧѧص المنازعѧѧات 

قѧѧرار مѧѧن تخѧѧتص بالفصѧѧل فѧѧى التظلمѧѧات المشѧѧار إليهѧѧا ويصѧѧدر بتشѧѧكيلها 
مѧѧن الهيئѧѧة  رئيس مجلس الإدارة على أنه يكѧѧون مѧѧن بѧѧين أعضѧѧائها طبيѧѧب

 .العامة للتأمين الصحى
ويتبѧѧع فѧѧى شѧѧأن إجѧѧراءات ومواعيѧѧد اللجنѧѧة والفصѧѧل فѧѧى المنازعѧѧة، 

 ٣٦٠/١٩٧٦والإخطار بѧѧالقرار الѧѧذى تصѧѧدره أحكѧѧام القѧѧرار الѧѧوزارى رقѧѧم 
 الصادر بتشكيل وإجراءات لجان فحص المنازعات. 

ا إنتهت اللجنة إلى رفض الطلب كان لصѧѧاحب الشѧѧأن حѧѧق اعѧѧادة وإذ
 . لال ثلاثين يوما من تاريخ إخطارهالتظلم لوزير التأمينات خ

 وتشكل بوزارة التامينات لجنة لاعداد الحالة للعرض على الوزير من :
 نائب رئيس صندوق التأمين الاجتماعى الحكومى للشئون الفنية. -١
ن بالقطѧѧاع الحكѧѧومى لتѧѧأمين الاجتمѧѧاعي لغيѧѧر العѧѧاملينائѧѧب رئѧѧيس صѧѧندوق ا -٢

 . للشئون الفنية
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 نائب رئيس مجلس أدارة الهيئة العامة للتأمين الصحى. -٣
 .وكيل وزارة التأمينات -٤
 
 :لجنة التحكيم الطبى وتنظيم عملهاتشكيل 
 

 ١٩٧٧لسѧѧنة  ٢١٥صدر فى هذا الشѧѧأن قѧѧرار وزيѧѧر التأمينѧѧات رقѧѧم 
 مقررا ما يلى:

 :كل لجنة التحكيم الطبى على الوجه التالىتش -١
(أ ) طبيѧѧب الصѧѧحة المهنيѧѧة بمديريѧѧة القѧѧوى العاملѧѧة الواقѧѧع فѧѧى دائѧѧرة 

 مقررا                 إختصاصها مكان العمل 
 . من الهيئة العامة للتأمين الصحى (ب) طبيب

(جѧѧѧـ) طبيѧѧѧب أخصѧѧѧائى يختѧѧѧاره مقѧѧѧرر اللجنѧѧѧة مѧѧѧن مديريѧѧѧة الشѧѧѧئون 
الة المѧѧؤمن عليѧѧه ـѧѧـب حستشѧѧفيات الجامعيѧѧة حسѧѧالصѧѧحية أو مѧѧن إحѧѧدى الم

 . طالب التحكيم
 
يحѧѧرر طلѧѧب التحكѧѧيم الѧѧذى يقدمѧѧه المѧѧؤمن عليѧѧه علѧѧى النمѧѧوذج  -٢

 ويسلم الطلѧѧب مرفقѧѧا بѧѧه الشѧѧهادات الطبيѧѧة المؤيѧѧدة الذى يعد لهذا الغرض،
لѧѧه بإيصѧѧال إلѧѧى مكتѧѧب التأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة المخѧѧتص أو وحѧѧدة التѧѧأمين 

 . لها المؤمن عليه بحسب الأحوال بعوالمعاشات التا
ويجѧѧوز أن يرسѧѧل طلѧѧب التحكѧѧيم بكتѧѧاب موصѧѧى عليѧѧه بعلѧѧم الوصѧѧول 

 .اليهاإلى المكتب أو الوحدة المشار 
 
علѧѧى المѧѧؤمن عليѧѧه أداء رسѧѧم تحكѧѧيم قѧѧدره مائѧѧة قѧѧرش إلѧѧى خزينѧѧة الجهѧѧة  -٣

هѧѧذا  وفى حالѧѧة إرسѧѧال طلѧѧب التحكѧѧيم بالبريѧѧد يѧѧؤدى .المنصوص عليها بالفقرة السابقة
 .الة بريدية لحساب الجهة المذكورةالرسم بحو
 
 :يسقط حق المؤمن عليه فى التحكيم فى الحالتين الآتيتين -٤
وص عليهѧѧѧا ـѧѧѧـإذا لѧѧѧم يتقѧѧѧدم بطلѧѧѧب التحكѧѧѧيم فѧѧѧى المواعيѧѧѧد المنص - 
 .بالقانون
 . حكيمإذا لم يقم بأداء رسم الت - 
 
بمديريѧѧة  تعقد لجنة التحكѧѧيم الطبѧѧى بمقѧѧر طبيѧѧب الصѧѧحة المهنيѧѧة -٥

القوى العاملة المختصة أو فى مكان وجود المѧѧؤمن عليѧѧه إذا ثبѧѧت بشѧѧهادة 
 . رته على الإنتقال إلى مقر اللجنةطبية عدم قد
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وإذا كان مكان وجود العامل واقعا فى دائرة إختصѧѧاص لجنѧѧة تحكѧѧيم 
أخѧѧرى فعلѧѧى مقѧѧرر اللجنѧѧة إحالѧѧة أوراق النѧѧزاع إلѧѧى مقѧѧرر اللجنѧѧة المشѧѧار 

 اليها. 
لطرفى النزاع تقديم أية بيانات أو مستندات أو شѧѧهادات طبيѧѧة ويجوز 

  .إلى للجنة التحكيم الطبى حتى اليوم السابق على موعد إنعقادها
وعلى لجنه التحكيم الطبى أن تراعى حالة المؤمن عليه وقت صѧѧدور 

 . طعون فيهقرار جهة العلاج الم
أبѧѧديت فѧѧى  الآراء التѧѧىويجب أن يكون قرار اللجنѧѧة مسѧѧببا ومتضѧѧمنا 

 . شأن النزاع
 
على مقرر لجنة التحكيم الطبى إخطѧѧار الهيئѧѧة المختصѧѧة بѧѧالقرار  -٦

  .الذى إتخذته اللجنة خلال ثلاثة أيام على الأكثر من تاريخ صدوره
وعلѧѧى الهيئѧѧة المختصѧѧة إخطѧѧار المѧѧؤمن عليѧѧه بقѧѧرار اللجنѧѧة بكتѧѧاب 

تѧѧاريخ وصѧѧول موصى عليه بعلم الوصول خلال ثلاثة أيام على الأكثѧѧر مѧѧن 
  .تنفيذ ما يترتب عليه من التزاماتالإخطار اليها وعليها 

وتقѧѧوم الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى إذا صѧѧدر قѧѧرار لجنѧѧة التحكѧѧيم 
الطبѧѧى فѧѧى صѧѧالح المѧѧؤمن عليѧѧه بصѧѧرف مبلѧѧغ جنيѧѧه واحѧѧد لكѧѧل مѧѧن طبيѧѧب 

 الصحة المهنية والطبيب الذى يختاره مقرر اللجنة. 
ى غيѧѧѧر صѧѧѧالح ـѧѧѧـا صѧѧѧدر قѧѧѧرار اللجنѧѧѧة فوتلتѧѧѧزم الهيئѧѧѧة المختصѧѧѧة إذ

المѧѧؤمن عليѧѧه بصѧѧرف المبلѧѧغ المشѧѧار اليѧѧه لكѧѧل طبيѧѧب مѧѧن الأطبѧѧاء أعضѧѧاء 
 اللجنة. 
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 المبحث الثانى

 تعويضات خسارة إصابات العمل
 

 * تعويض العجز المؤقت عن العمل
 

يقوم المؤمن عليه أو المشرف على العمѧѧل بѧѧابلاغ صѧѧاحب العمѧѧل أو 
، مكѧѧان العمѧѧل يكѧѧون سѧѧببا فѧѧى إصѧѧابته فѧѧورا بѧѧأى حѧѧادث يقѧѧع فѧѧى مندوبѧѧه

والظروف التى وقع فيها ويتѧѧولى صѧѧاحب العمѧѧل عنѧѧد حѧѧدوث الإصѧѧابة نقѧѧل 
المصاب إلى مكان العلاج الѧѧذى تحѧѧدده لѧѧه الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى، 

 ويسلم للمصاب عند نقله أو لمرافقه صورة بلاغ الإصابة. 
 

لمشѧѧرف علѧѧى العمѧѧل مكتѧѧب الهيئѧѧة العامѧѧة ويخطر صاحب العمل أو ا
للتأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة المخѧѧتص عѧѧن كѧѧل إصѧѧابة عمѧѧل تقѧѧع بѧѧين عمالѧѧه فѧѧور 

 .صابين من العاملين بالقطاع الخاصوقوعها وذلك بالنسبة للم
 

وعلѧѧى المѧѧؤمن عليѧѧه إبѧѧلاغ جهѧѧة الشѧѧرطة المختصѧѧة بإصѧѧابة العمѧѧل 
لتحѧѧرر مѧѧذكرة أو الناتجة عѧѧن حѧѧوادث الطريѧѧق عنѧѧدما تسѧѧمح حالتѧѧه بѧѧذلك، 

ويخطѧѧر صѧѧاحب العمѧѧل بѧѧرقم المحضѧѧر وتاريخѧѧه للقيѧѧام  .محضѧѧر بالحѧѧادث
 بالإلتزامات المقررة عليه. 

 
وإذا أصيب المѧѧؤمن عليѧѧه المعѧѧار أو المنتѧѧدب خѧѧارج الѧѧبلاد، فعليѧѧه أو 

ر تحقيѧѧق ـѧѧـعلѧѧى المسѧѧتحقين عنѧѧه بحسѧѧب الأحѧѧوال التقѧѧدم بصѧѧورة مѧѧن محض
را بمعرفѧѧة جهѧѧة رسѧѧمية باللغѧѧة عѧѧن الحѧѧادث الѧѧذى أصѧѧيب فيѧѧه، يكѧѧون محѧѧر

ѧѧѧة، ومصѧѧѧذه اللغѧѧѧى هѧѧѧمية إلѧѧѧة رسѧѧѧا ترجمѧѧѧة أو مترجمѧѧѧن ـالعربيѧѧѧه مѧѧѧدقا علي
 . عتمدا من وزارة الخارجية المصريةالسفارة أو القنصلية المصرية وم

 
وإذا ظهرت على المؤمن عليه أعراض مرض مهنى خلال سنة مѧѧن 

، فعلѧѧى ا المѧѧرضل المعرض فيه للإصѧѧابة بهѧѧذتاريخ إنتهاء خدمته من العم
صѧѧاحب العمѧѧل الѧѧذى يعمѧѧل لديѧѧه وقѧѧت ظهѧѧور المѧѧرض إتخѧѧاذ الإجѧѧراءات 

ى حقوقه التى يكفلها هذا اللازمة لعلاجه وحصوله من الجهة المختصة عل
 . التأمين

ѧѧة لإتخѧѧة المختصѧѧى الجهѧѧدم إلѧѧذكور التقѧѧك وعلى المؤمن عليه المѧѧاذ تل
 .الإجراءات إذا كان متعطلا
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 ويض:قواعد تقدير وصرف التع

 
مѧѧن الأجѧѧر ولايسѧѧتحق تعѧѧويض  %١٠٠يحسب التعويض بواقع  -١

 من القانون) ٥٧(مالأجر وتعويض الإصابة فى الحالات الآتية:
 .إذا تعمد المؤمن عليه إصابة نفسه(أ ) 

(ب) إذا حѧѧدثت الإصѧѧابة بسѧѧبب سѧѧوء سѧѧلوك فѧѧاحش ومقصѧѧود مѧѧن 
 جانب المصاب ويعتبر فى حكم ذلك:

 .حت تأثير الخمر أو المخدراتصاب تكل فعل يأتيه الم -١
ة ظѧѧاهرة ـلقѧѧة فѧѧى أمكنѧѧكل مخالفѧѧة صѧѧريحة لتعليمѧѧات الوقايѧѧة المع -٢

 .فى محل العمل
وذلك كله ما لم ينشأ عن الإصابة وفاة المؤمن عليه أو تخلف عجѧѧز 

 .الكاملمن العجز  %٢٥مستديم تزيد نسبته عن 
ذلѧѧك مѧѧن ولا يجѧѧوز التمسѧѧك بإحѧѧدى الحѧѧالتين (أ) و(ب) إلا إذا ثبѧѧت 

مѧѧن   ٦٤و ٦٣التحقيѧѧق الѧѧذى يجѧѧرى فѧѧى هѧѧذا الشѧѧأن وفقѧѧا لحكѧѧم المѧѧادتين 
 قانون التأمين الاجتماعى.

 
يبѧѧدأ الحѧѧق فѧѧى صѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر إعتبѧѧارا مѧѧن اليѧѧوم التѧѧالى  -٢

لوقѧѧوع الإصѧѧابة، وفѧѧى حالѧѧة تѧѧأخر المصѧѧاب فѧѧى التقѧѧدم إلѧѧى جهѧѧة العѧѧلاج 
لج فيهѧѧا بجهѧѧة المحѧѧددة لѧѧه يصѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر عѧѧن الأيѧѧام التѧѧى عѧѧو

الطبيѧѧة ومѧѧدة علاجية أخѧѧرى إذا إعتمѧѧدت هيئѧѧة التѧѧأمين الصѧѧحى الشѧѧهادات 
 . العلاج فى تلك الجهة

ويصѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر دون إنتظѧѧار نتيجѧѧة تحقيѧѧق الشѧѧرطة فѧѧى 
 . الات التى يلزم فيها هذا التحقيقالح

أما بالنسبة إلى حالات إصѧѧابات العمѧѧل الناتجѧѧة عѧѧن حѧѧوادث الطريѧѧق 
 . ض الأجر ورود نتيجة تحقيق الشرطةتعوي فيشترط لصرف

 
يعتمѧѧد فѧѧى صѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر عѧѧن مѧѧدة تخلѧѧف المصѧѧاب عѧѧن  -٣

عمله بسبب الإصابة على الإخطار عن وقوع إصابة العمل (بلاغ الإصابة) 
والتقريѧѧر الطبѧѧى الأولѧѧى عѧѧن حالѧѧة المصѧѧاب وبطاقѧѧة التѧѧردد ويؤشѧѧر علѧѧى 

لتعѧѧويض الأجѧѧر ويѧѧتم مراجعѧѧة  بطاقة التردد بما يفيد إسѧѧتلام المѧѧؤمن عليѧѧه
مدد إنقطاع العامل عن العمل وما تم صرفه له مѧѧن تعѧѧويض علѧѧى الإخطѧѧار 

 . العلاج عند وروده من جهة العلاج بانتهاء
ويصرف تعѧѧويض الأجѧѧر للمصѧѧاب شخصѧѧيا فѧѧاذا تعѧѧذر عليѧѧه الإنتقѧѧال 

رف ـѧѧѧـلصѧѧѧرف التعѧѧѧويض جѧѧѧاز لѧѧѧه أن يوكѧѧѧل عنѧѧѧه شخصѧѧѧا غيѧѧѧره فѧѧѧى ص
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ه كمѧѧا يجѧѧوز أن ينتقѧѧل اليѧѧ مصѧѧدق عليѧѧه إداريѧѧابموجѧѧب توكيѧѧل التعѧѧويض 
 . مندوب صرف لتسليمه هذا التعويض

 
إذا إنتهѧѧت خدمѧѧة المصѧѧاب لأى سѧѧبب قبѧѧل إنتهѧѧاء علاجѧѧه تسѧѧتمر  -٤

ѧѧويض طѧѧذا التعѧѧرف هѧѧى صѧѧر فѧѧويض الأجѧѧرف تعѧѧة بصѧѧة الملتزمѧѧوال ـالجه
مدة عجزه عن تأدية العمل بسبب الإصابة أو حتى ثبѧѧوت عجѧѧزه المسѧѧتديم 

ر إذا إنتهѧѧت ـالوفѧѧاة مѧѧع مراعѧѧاة عѧѧدم إسѧѧتحقاق تعѧѧويض الأجѧѧ أو حѧѧدوث
ѧѧد المنصѧѧن التقاعѧѧتين أو سѧѧن السѧѧه سѧѧاب ببلوغѧѧة المصѧѧه ـخدمѧѧوص علي

 . بنظام التوظف المعامل به
ويصرف له فى هѧѧذه الحالѧѧة المعѧѧاش أو التعѧѧويض المسѧѧتحق لѧѧه فѧѧى 

 . أمين ضد الشيخوخة والعجز والوفاةالت
 
يجѧѧرى بمعرفѧѧة الجهѧѧة المختصѧѧة أن إذا ثبѧѧت مѧѧن التحقيѧѧق الѧѧذى  -٥

الإصѧѧѧابة ليسѧѧѧت إصѧѧѧابة عمѧѧѧل أو أن المصѧѧѧاب تعمѧѧѧد إصѧѧѧابة نفسѧѧѧه أو أن 
الإصابة حدثت بسѧѧبب سѧѧوء سѧѧلوك فѧѧاحش ومقصѧѧود مѧѧن جانبѧѧه ولѧѧم ينشѧѧأ 
عن الإصابة وفاة المѧѧؤمن عليѧѧه أو تخلѧѧف عجѧѧز مسѧѧتديم تزيѧѧد نسѧѧبته عѧѧن 

٢٥% ѧѧويض الأجѧѧرف تعѧѧة بصѧѧة المختصѧѧل، فللجهѧѧز الكامѧѧن العجѧѧر أن م
تعتبر فتѧѧرة إنقطѧѧاع المѧѧؤمن عليѧѧه بسѧѧبب الإصѧѧابة إجѧѧازة مرضѧѧية ويتحمѧѧل 
العامѧѧل فѧѧى هѧѧذه الحالѧѧة بѧѧالفرق بѧѧين تعѧѧويض الأجѧѧر الѧѧذى أدى اليѧѧه بسѧѧبب 
الإصѧѧابة والأجѧѧر أو تعѧѧويض الأجѧѧر المسѧѧتحق لѧѧه نظيѧѧر الإجѧѧازة المرضѧѧية 
ويعتبѧѧر دينѧѧا عليѧѧه يخصѧѧم مѧѧن أجѧѧره إذا كѧѧان صѧѧاحب العمѧѧل هѧѧو الملتѧѧزم 

ة ـتعѧѧويض الأجѧѧر أو مѧѧن أجѧѧره أو مسѧѧتحقاته لѧѧدى الهيئѧѧة المختصѧѧ بصرف
ة هѧѧѧى التѧѧѧى قامѧѧѧت بصѧѧѧرف ، إذا كانѧѧѧت الهيئѧѧѧفѧѧѧى الحѧѧѧدود المقѧѧѧررة قانونѧѧѧا

 .تعويض الأجر
 
اذا كان المصѧѧاب معѧѧارا أو منتѧѧدبا خѧѧارج الجمهوريѧѧة وإنتهѧѧت أو  -٦

أنهيت مدة الإعارة أو الإنتداب وكان لايزال عاجزا عن تأديѧѧة عملѧѧه بسѧѧبب 
الإصѧѧѧابة التزمѧѧѧت الجهѧѧѧة المختصѧѧѧة بصѧѧѧرف تعѧѧѧويض الأجѧѧѧر بѧѧѧأداء هѧѧѧذا 
التعويض على أساس أجر الإشتراك لدى جهة العمل الأصѧѧلية إعتبѧѧارا مѧѧن 
تاريخ عودته وذلك بعد التحقق من توافر الشѧѧروط اللازمѧѧة لإعتبѧѧار حالتѧѧه 

  . ملإصابة ع
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يكون للمصاب الذى تخلف لديѧѧه عجѧѧز جزئѧѧى مسѧѧتديم الحѧѧق فѧѧى  -٧
يحصѧѧل بѧѧدلا مѧѧن المعѧѧاش المسѧѧتحق لѧѧه عѧѧن هѧѧذا العجѧѧز علѧѧى تعѧѧويض  أن
 : جر المقرر فى الحالتين الآتيتينالأ

 . خلال فترة التأهيل الطبى -١
  فى حالة الإنتكاس أو المضاعفة التى تنشأ عن الاصابة. -٢

ويقدر تعويض الأجر فى هاتين الحالتين على أسѧѧاس الاجѧѧر المسѧѧدد 
 . ق صرف هذا التعويضراك عند إستحقاعنه الإشت

 

 * تعويضات العجز الدائم والوفاة:
 

 أولا: تقدير نسب العجز الجزئى الإصابى:
 

 ٥٥مادة يتم تقدير نسب العجز الجزئى الإصابى وفقا للقواعد الآتية:
) المرافѧѧق لقѧѧانون التѧѧأمين ٢إذا كѧѧان العجѧѧز مبينѧѧا بالجѧѧدول رقѧѧم ( -١

 .)١(العجز الكلى المبينة به الإجتماعى روعيت النسب المئوية من درجة 
إذا لم يكن العجز ممѧѧا ورد بالجѧѧدول المѧѧذكور فتقѧѧدر نسѧѧبته بنسѧѧبة  -٢

ѧѧبة ما أصاب العامل من عجز فى قدرته على الكسب على أن تبѧѧك النسѧѧين تل
 .فى الشهادة الطبية

إذا كѧѧان للعجѧѧز المتخلѧѧف تѧѧأثير خѧѧاص علѧѧى قѧѧدرة المصѧѧاب علѧѧى  -٣
توضѧѧيح نѧѧوع العمѧѧل الѧѧذى يؤديѧѧه المصѧѧاب الكسب فى مهنته الأصلية فيجب 

تفصيلا مع بيان تѧѧأثير ذلѧѧك فѧѧى زيѧѧادة درجѧѧة العجѧѧز فѧѧى تلѧѧك الحѧѧالات علѧѧى 
 ).١) المرافق لقانون التأمين الإجتماعى (٢فى الجدول رقم (النسب المقررة لها 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
لمرافق لقانون التأمين الإجتمѧѧاعى المصѧѧرى للعѧѧاملين ) ا٢) :فيما يلى الجدول رقم (٢) الجدول رقم (١(

 ) ٥٨والذى تراعى النسب المئوية من درجة العجز الكلى المبينة به إذا كان العجز مبينا بالجدول:(مادة 
 بتقدير درجات العجز فى حالات الفقد العضوى ::أولا

  العجز المتخلف رقم
النسبة المئوية لدرجة 

  العجز 
  % ٨٠  من الى الكتف ... ... ... ... .بتر الذراع الآي  ١

  % ٧٥  بتر الذراع الأيمن إلى ما فوق الكوع ... ...    ٢

  % ٦٥  بتر الذراع الأيمن تحت الكوع ... ... ... ...    ٣

  % ٧٠  بتر الذراع الأيسر إلى الكتف  ... ... ... .  ٤

  % ٦٥  بتر الذراع الأيسر إلى ما فوق الكوع ... ..     ٥

  % ٥٥  ذراع الأيسر تحت الكوع ... ... ... ..بتر ال  ٦

  % ٦٥  الساق فوق الركبة... ... ... ... ... ... ... .  ٧

  % ٥٥  الساق تحت الركبة... ... ... ... ... ... ...  ٨

  % ٥٥  الصمم الكامل ... ... ... ... ... ... ... ... ..  ٩

  %   = ٣٥  فقد العين الواحدة ... ... ... ... ... ... ...  ١٠
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ولѧѧѧوزير التأمينѧѧѧات زيѧѧѧادة النسѧѧѧب الѧѧѧواردة فѧѧѧى الجѧѧѧدول المѧѧѧذكور أو 
إضافة حالات جديدة بناء علѧѧى إقتѧѧراح مجلѧѧس الإدارة ويحѧѧدد القѧѧرار تѧѧاريخ 

 العمل به.
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  أيمن  أيسر    =
 % ٣٠  % ٢٥  بتر الإبهام ... ... ... ... ... ... ... ... ... .. ١١

١٢ 

 % ١٨  % ١٥  بتر السلامية الطرفية للإبهام  ... ... ... ...
 % ١٢% ١٠  بتر السبابة ... ... ... ... ... ... ... ... ...

 % ٦% ٥  بتر السلامية الطرفية للسبابة  ... ... ... ... .
 % ١٠% ٨  بتر السلاميتين الطرفية والوسطى للسبابة .

١٣ 
 % ١٠% ٨  .. ... ... ... ... ... ... ...بتر الوسطى ... .

 % ٥% ٤  بتر السلامية الطرفية الوسطى   ... ... ... ...

 % ٨% ٦  بتر السلاميتين الوسطى والطرفية ... ... ... .

١٤ 
 % ٦% ٥  بتر أصبع بخلاف السبابة والابهام والوسطى

 % ٣% ٣   بتر السلامية والطرفية ... ... ... ... ... ... ..   
 % ٥% ٤  بتر السلاميتين الطرفيتين  ... ... ... ... ... 

  % ٦٠  بتر اليد اليمنى عند المعصم .. ... ... ... ... . ١٥
  % ٥٠  بتر اليد اليسرى عند المعصم   ... ... ... . ١٦
  % ٤٥  بتر القدم مع عظام الكاحل  ... ... ... ... ... ١٧
 % ٣٥  الكاحل ... ... ... ... ... بتر القدم دون عظام ١٨
 % ٣٠  بتر رؤوس مشطيات القدم كلها ... ... ... ...   ١٩
 % ١٠  بتر الأصبع المشطية الخامسة للقدم ... ... ...    ٢٠
 % ١٠  بتر ابهام القدم وعظمة مشطة   ... ... ... ... .   ٢١
  % ٥  بتر أصبع القدم بخلاف السبابة   ... ... ... .. ٢٢
  % ٤  بتر السلامية الطرفية لابهام القدم .. ... ... ...   ٢٣
  % ٣  بتر السلامية الطرفية لسبابة القدم . ... ... ...   ٢٤
  %    ٣  بتر أصبع القدم بخلاف السبابة والابهام  ... . ٢٥

 ويراعى فى تقرير درجات العجز فى حالات الفقد العضوى ما يأتى:
لتأمѧѧت التئامѧѧا كѧѧاملا دون تخلѧѧف أيѧѧة مضѧѧاعفات أو معوقѧѧات لحركѧѧات أن تكون الجراحѧѧة قѧѧد ا -١

المفاصѧѧل المتبقيѧѧة، كالنѧѧدبات أو التلفيѧѧات، أو التكلسѧѧات، أو الإلتهابѧѧات، أو المضѧѧاعفات الحسѧѧية أو غيرهѧѧا 
 .  تبعا لما يتخلف من هذه المضاعفاتوتزاد درجات العجز 

لة المسببѧѧـة للعجѧѧـز والمضاعفѧѧـات فѧѧى فىحالة وجود مضاعفات لحالة البتر فيجب وصف الحا -٢
 واعد الطبيعية. ـالشهادة الطبية كما تحدد درجات الاعاقة فى كل حركة على تلك المفاصل بالنسبة إلىالق

 فى حالة وجود مضاعفات حسية يجب تحديدمكانها ومدى زيادة أو نقص الحساسية ونوعها.   -٣
٤- ѧѧزة الناشѧѧات عجѧѧر إذا كان المصاب أعسر قدرت درجѧѧوى الأيسѧѧرف العلѧѧابات الطѧѧن اصѧѧئة ع

 . قررة لهذا العجز فى الطرف الأيمنبذات النسب الم
إذا عجѧѧز أى عضѧѧو مѧѧن أعضѧѧاء الجسѧѧم المبينѧѧة اعѧѧلاه عجѧѧزا كليѧѧا مسѧѧتديما عѧѧن أداء وظيفتѧѧه  -٥

صѧѧاب العضѧѧو مѧѧن أعتبر ذلك العضو فى حكم المفقود واذا كان ذلك العجز جزئيѧѧا قѧѧدرت نسѧѧبته تبعѧѧا لمѧѧا أ
 . ن أداء وظيفتهعجز ع

) إذا نѧѧتج عѧѧن الإصѧѧابة فقѧѧد ٥٥مѧѧن المѧѧادة ( ٣فيما عѧѧدا الأحѧѧوال المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧى البنѧѧد  -٦
جزء أو أكثر من أحد أعضاء الجسم المبينة بالجدول قدرت النسبة المئوية لدرجة العجز فى حѧѧدود النسѧѧبة 

 =                      المقررة لفقد ذلك العضو ولا يجوز بأى حال من الأحوال أن تتعداها. 
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 إعادة الفحص الطبى :

 
يجѧѧوز لكѧѧل مѧѧن المصѧѧاب وجهѧѧة العѧѧلاج والهيئѧѧة القوميѧѧة للتѧѧأمين 
 الإجتمѧѧاعى طلѧѧب  إعѧѧادة الفحѧѧص الطبѧѧى مѧѧرة كѧѧل سѧѧتة أشѧѧهر خѧѧلال السѧѧنة

  ــــــــــــــــــ
 فى حالات فقد الإبصار := ثانيا
  .درجة عجز العين المصابه  )٣الإبصار(نسبة فقد   )٢لإبصار(انسبة قوة )  ١درجة الإبصار(

١٠٠  ٦/٦   -   -  

٣  ٩  ٩١  ٦/٩  

٦  ١٦  ٨٤  ٦/١٢  

١١  ٣٠  ٧٠  ٦/١٨  

١٥  ٤٢  ٥٨  ٦/٢٤  

٢٤  ٦٠  ٤٠  ٦/٣٦  

٢٨  ٨٠  ٢٠  ٦/٦٠  

٣١  ٨٦  ١٤  ٥/٦٠  

٣٣  ٩٢  ٨  ٤/٦٠  

٣٥  ٩٨  ٢  ٣/٦٠  

٣٥  ١٠٠  -   ٢/٦٠  

٣٥  ١٠٠  -   ١/٦٠  
  

 :ا يأتىويراعى فى تقدير العجز المتخلف عن فقد الإبصار م
أن تقدر درجة العجز الناشئ من ضѧѧعف أبصѧѧار العѧѧين بواقѧѧع الفѧѧرق بѧѧين درجѧѧة العجѧѧز المقابلѧѧة لدرجѧѧة  -١

 ).  ٤الإبصار للعين قبل الاصابة وبعدها إذا كان هناك سجل يوضح درجة إبصار تلك العين قبل الاصابة(عمود
 .٦/٦العين كانت سليمةوفى حالة عدم وجود سجل بحالة الابصار قبل الإصابة يعتبر أن  -٢
) يراعى فى حالة اصابة العين الوحيدة أن تقدر درجة العجز طبقѧѧا لنسѧѧبة فقѧѧد ١مع مراعاة أحكام البند ( -٣

 ) . ٣( عمود  %١٠٠الابصار بها على أعتبار أن الإبصار الكامل لتلك العين 
 . ملافى حالة فقد إبصار العين الوحيدة تعتبر عجزا كا -٤
) يراعى فѧѧى حالѧѧة الإصѧѧابة بكلتѧѧا العينѧѧين أن تقѧѧدر درجѧѧة العجѧѧز علѧѧى أسѧѧاس ١حكام البند (مع مراعاة أ -٥

 .) ٣( عمود  %٥٠عتبار أن لكل عين نصف مجموع قوة ابصار كل منهما أى بأ
 فى حالة فقد السمع : -ثالثا 

 ديسبلا لكل من الأذنين .   ١٥(أ ) يعتبر السمع سليما أذا كان ضعف السمع لا يتجاوز 
) تحسب نسبة فقد السمع للاذن الواحدة بواقع درجة ونصف درجѧѧة مئويѧѧة  نظيѧѧر فقѧѧد ديسѧѧبلا واحѧѧد مѧѧن (ب

 .ديسبل ١٥السمعية فيما يزيد على  القدرة
 ٨٥اذا كѧѧان متوسѧѧط الضѧѧعف فѧѧى القѧѧدرة السѧѧمعية للأذنѧѧين يصѧѧل إلѧѧى  %١٠٠(ج) تعتبѧѧر نسѧѧبة فقѧѧد السѧѧمع 

 من العجز الكلى . %٥٥الة ديسبل وتعتبر درجة العجز المتخلف فى هذه الح
 :ويراعى فى تقدير درجات العجز المتخلف عن فقد السمع ما يأتى

 ١٠٠الѧѧى  ١٢٥أن يقاس فقد السѧѧمع بالنسѧѧبة لمتوسѧѧط القѧѧدرة السѧѧمعية للاصѧѧوات التѧѧى يبلѧѧغ ترددهѧѧا مѧѧن  -١
هѧѧذه  وصول بسѧѧهولة إلѧѧىسيكل ثانية . مع مراعاة أن يتم تقدير ضعف السمع بجهاز قياس السمع الكهربائى لإمكان ال

 الدرجات من الذبذبات التى لايسهل عملها بالشوكة الرنانة.
أن تقدر درجة العجز الناشئ عن ضعف السمع بواقع الفرق بين درجة السѧѧمع قبѧѧل الاصѧѧابة وبعѧѧدها اذا  -٢

 كان هناك سجل يوضح تلك الدرجة . 
ف تبعѧѧا لسѧѧن العامѧѧل المصѧѧاب أى يضѧѧا %١٠٠فىحالة عدم وجود سجل بحالة السمع يعتبرالسمع سليما  -٣

 =                                           .٤٥ديسبل لكل سنة تزيد على  ١/٢
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الأولى من تاريخ ثبوت العجز ومرة كѧѧل سѧѧنة خѧѧلال الѧѧثلاث سѧѧنوات التاليѧѧة 

 وعلى جهة العلاج أن تعيد تقدير درجة العجز فى كل مرة.
 

ج والرعايѧѧة الطبيѧѧة لا ومѧѧع عѧѧدم الإخѧѧلال بحѧѧق المصѧѧاب فѧѧى العѧѧلا
يجوز إعادة تقدير درجة العجز بعد إنتهاء أربع سѧѧنوات مѧѧن تاريѧѧـخ ثبѧѧوت 

 العجز.
 

وإسѧѧتثناء مѧѧن حكѧѧم الفقѧѧرة السѧѧابقة أجѧѧاز القѧѧانون لѧѧوزير التأمينѧѧات 
ѧѧى الحѧѧدير فѧѧادة التقѧѧدة إعѧѧذلكإطالة مѧѧا لѧѧا حاجتهѧѧت طبيѧѧى يثبѧѧد الات التѧѧوق ،

إطالѧѧة بشѧѧأن  ١٨/٨/١٩٩٤صادر فѧѧى  ١٩٩٤لسنة  ٧٨صدر فى هذا الشأن القرار 
مدة إعادة تقدير درجѧѧة العجѧѧز إلѧѧى عشѧѧر سѧѧنوات بالنسѧѧبة لأمѧѧراض الغبѧѧار 

 -:(نوموكينوزس) التى تنشأ عن الرئوية
 غبار السليكا ( سليكوزس )  - ١
 غبار الإسبستوس ( إسبستوزس )  - ٢
 غبار القطن وغبار الكتان ( بسينوزس )  - ٣
  ( تليكوزس )غبار بودرة التلك  - ٤

  -:على أن تكون إعادة الفحص كالآتى
 . "مرة كل ستة أشهر خلال السنة الأولى "
 .سنة خلال الثلاث سنوات التالية مرة كل "
 . ل سنتين خلال الست سنوات التاليةمرة ك" 

ѧѧى كѧѧز فѧѧة العجѧѧدير درجѧѧد تقѧѧلاج أن تعيѧѧة العѧѧى جهѧѧرة ولا ـوعلѧѧل م
 شر سنوات المشار اليها.يجوز إعادة التقدير بعد إنتهاء الع

 
 معاشات وتعويضات العجز الدائم والوفاه:ثانيا

 
إذا نشѧѧأ عѧѧن إصѧѧابة العمѧѧل عجѧѧز كامѧѧل أو وفѧѧاة سѧѧوى المعѧѧاش  -١
مѧѧن المتوسѧѧط الشѧѧهرى للأجѧѧور التѧѧى أديѧѧت علѧѧى أساسѧѧها  %٨٠بنسѧѧبة 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
) يراعى فѧѧى حالѧѧة إصѧѧابة الأذن الوحيѧѧدة أن تقѧѧدر درجѧѧة العجѧѧز ٢د (مع مراعاة أحكام البن -٤= 

 . من السمع الكامل %١٠٠معها يعادل طبقا لنسبة السمع لتلك الأذن على إعتبار أن س
) يراعѧѧى فѧѧى حالѧѧة أصѧѧابة الأذنѧѧين بѧѧدرجات متفاوتѧѧة مѧѧن ضѧѧعف ٤مѧѧع مراعѧѧاة أحكѧѧام البنѧѧد ( -٥

 : السمع أن تقدرنسبة السمع تبعا للنظام الآتى
 ( أ ) النسبة المئوية لفقد السمع بالأذنين معا =

 ٦+نسبة فقد السمع فى الأذن الأضعف )ه ٥× (نسبة فقد السمع فىالأذن الأقوى
من  %٥٥من فقد السمع تعادل  %١٠٠(ب) تحسب درجة العجز المتخلف على أساس أن نسبة 

 . جز الكاملالع
 . إستقرت إستقرارا تاماة العجز قد ويشترط فى جميع ما تقدم أن تكون حال
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خلال السنة الأخيرة من مدة الإشتراك فѧѧى التѧѧأمين أو مѧѧدة الإشѧѧتراك فѧѧى الإشتراكات 
 بمѧѧا لا يزيѧѧد علѧѧى الحѧѧد الأقصѧѧى الرقمѧѧى للمعѧѧاش ولا التأمين إن قلت عѧѧن ذلѧѧك
 .يقل عن الحد الأدنى

كل خمس سنوات حتى بلوغ المؤمن  %٥ويزاد هذا المعاش بنسبة 
ѧѧن السѧѧه سѧѧة عليѧѧتين حقيقѧѧد بلѧѧاة عنѧѧد الحيѧѧى قيѧѧان علѧѧتين) ـ(إذا كѧѧن السѧѧأو وغ س

إذا كѧѧان العجѧѧز أو الوفѧѧاة سѧѧببا فѧѧى إنهѧѧاء  (إذا كان قد تѧѧوفى قبѧѧل السѧѧتين) حكما
 اشـѧѧـن المعـــѧѧـزءا مـــѧѧــل زيѧѧـادة جـــѧѧـن علѧѧـيه، وتعتѧѧـبر كــــѧѧخدمѧѧة المؤم

 .عند تحديد مبلغ الزيادة التالية
 
 %٣٥عجѧѧز جزئѧѧى مسѧѧتديم تقѧѧدر نسѧѧبته بѧѧـإذا نشѧѧأ عѧѧن الإصѧѧابة  -٢

فѧѧѧأكثر إسѧѧѧتحق المصѧѧѧاب معاشѧѧѧا يسѧѧѧاوى نسѧѧѧبة ذلѧѧѧك العجѧѧѧز مѧѧѧن المعѧѧѧاش 
 المنصوص عليه بالبند السابق.

وإذا أدى هذا العجز إلى إنهاء خدمة المؤمن عليѧѧه لثبѧѧوت عѧѧدم وجѧѧود       
عمل آخر له لدى صاحب العمل يزاد معاشه وفقѧѧا لحكѧѧم الفقѧѧرة الأخيѧѧرة مѧѧن 

 لسبق.البند ا
 
العجѧѧز الجزئѧѧى المنهѧѧى للخدمѧѧة المشѧѧار اليѧѧه  مѧѧع مراعѧѧاة حكѧѧم -٣

إذا نشѧѧأ عѧѧن بحѧѧالات إسѧѧتحقاق معѧѧاش تѧѧأمين الشѧѧيخوخة والعجѧѧز والوفѧѧاة 
إسѧѧتحق المصѧѧاب  %٣٥الإصابة عجѧѧز جزئѧѧى مسѧѧتديم لا تصѧѧل نسѧѧبته إلѧѧى 

تعويضѧѧا يقѧѧدر بنسѧѧبة ذلѧѧك العجѧѧز مضѧѧروبة فѧѧى قيمѧѧة معѧѧاش العجѧѧز الكامѧѧل 
) وذلѧѧك عѧѧن أربѧѧع سѧѧنوات ١فѧѧى الفقѧѧرة الأولѧѧى مѧѧن البنѧѧد (المنصوص عليѧѧه 

 ويؤدى هذا التعويض دفعة واحدة.
 
مѧѧن يكѧѧون معѧѧاش العجѧѧز الكامѧѧل أو الوفѧѧاة لمѧѧن لا يتقاضѧѧى أجѧѧرا  -٤

درجين والتلاميѧѧѧѧذ ـعامѧѧѧѧا والمتѧѧѧѧ ١٨العѧѧѧѧاملين الѧѧѧѧذين تقѧѧѧѧل أعمѧѧѧѧارهم عѧѧѧѧن 
كلفѧѧين الصناعيين والطلاب المشتغلين فى مشѧѧروعات التشѧѧغيل الصѧѧيفى والم

 .عشرة جنيهات شهريا بالخدمة العامة
 ).١ويسرى فى شأن هذا المعاش حكم الفقرة الثانية من البند (

 
إذا كѧѧѧان المصѧѧѧاب سѧѧѧبق أن أصѧѧѧيب بإصѧѧѧابة عمѧѧѧل روعيѧѧѧت فѧѧѧى  -٥

 : -) ٥٦تعويضه القواعد الآتية (مادة 
١- ѧѧبة العجѧѧت نسѧѧز ـإذا كانѧѧة والإصѧѧابة الحاليѧѧن الإصѧѧئ عѧѧابقةـالناشѧѧابة الس 

أسѧѧاس نسѧѧبة  الأخيѧѧرة علѧѧىعѧѧوض المصѧѧاب عѧѧن إصѧѧابته  %٣٥مѧѧن أقѧѧل 
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ـور (التѧѧى أديѧѧت ـѧѧالعجѧѧز المتخلѧѧف عنهѧѧا وحѧѧدها والمتوسѧѧـط الشهѧѧـرى للأج
علѧѧى أساسѧѧها الإشѧѧتراكات خѧѧلال السѧѧنة الأخيѧѧرة مѧѧن مѧѧدة الإشѧѧتراك فѧѧـى 
التأمـين، أو مدة الإشتراك فى التأمين إن قلت عن ذلѧѧك) وقѧѧت ثبѧѧوت العجѧѧز 

 الأخير.
كانѧѧت نسѧѧبة العجѧѧز الناشѧѧئ عѧѧن الإصѧѧابة الحاليѧѧة والإصѧѧابات  إذا -٢ 

 أو أكثر فيعوض على الوجه الآتى: %٣٥السابقة تساوى 
أ ) إذا كѧѧان المصѧѧاب قѧѧد عѧѧوض عѧѧن إصѧѧابته السѧѧابقة تعويضѧѧا مѧѧن (

دفعѧѧة واحѧѧدة يقѧѧدر معاشѧѧه علѧѧى أسѧѧاس نسѧѧبة العجѧѧز المتخلѧѧف عѧѧن إصѧѧاباته 
يѧѧت علѧѧى أساسѧѧها الإشѧѧتراكات جميعها والمتوسط الشѧѧهرى للأجѧѧور (التѧѧى أد

خلال السѧѧنة الأخيѧѧرة مѧѧن مѧѧدة الإشѧѧتراك فѧѧى التѧѧأمين، أو مѧѧدة الإشѧѧتراك فѧѧى 
ѧѧѧوت العجѧѧѧت ثبѧѧѧك) وقѧѧѧن ذلѧѧѧت عѧѧѧأمين إن قلѧѧѧابة ـالتѧѧѧن الإصѧѧѧف عѧѧѧز المتخل

 الأخيرة.
ѧѧѧز يقѧѧاش العجѧѧѧتحقا لمعѧѧѧاب مسѧѧѧان المصѧѧى ـ(ب) إذا كѧѧѧه علѧѧѧدر معاش

رى ـــѧѧـوسط الشهــѧѧـالمتأسٍاس نسبة العجز المتخلѧѧف عѧѧن إصѧѧاباته جميعهѧѧا و
ى التѧѧأمين، أو ــراك فـدة الإشتـللأجور الأساسية (خلال السنة الأخيرة من م

مѧѧѧѧدة الإشѧѧѧѧتراك فѧѧѧѧى التѧѧѧѧأمين إن قلѧѧѧѧت عѧѧѧѧن ذلѧѧѧѧك) والمتوسѧѧѧѧط الشѧѧѧѧهرى 
للأجورالمتغيرة (عن كامل مدة الإشتراك عنها وقت ثبѧѧوت العجѧѧز المتخلѧѧف 

عѧѧن معاشѧѧه عѧѧن الإصѧѧابة  عن الإصابة الأخيرة) بشرط ألا يقل ذلك المعاش
 السابقة.
 

 أحكام عامة:
 
تلتѧѧزم الجهѧѧة المختصѧѧة بجميѧѧع الحقѧѧوق المقѧѧررة وفقѧѧا لأحكѧѧام هѧѧذا  -١

ر خѧѧѧلاف ـمسѧѧѧئولية شѧѧѧخص آخѧѧѧ تقتضѧѧѧيالبѧѧѧاب حتѧѧѧى ولѧѧѧو كانѧѧѧت الإصѧѧѧابة 
من عليѧѧه مѧѧن حѧѧق قبѧѧل الشѧѧخص صѧѧاحب العمѧѧل دون إخѧѧلال بمѧѧا يكѧѧون للمѧѧؤ

 .المسئول
 
ق التѧѧى يكفلهѧѧا هѧѧذا البѧѧاب لمѧѧدة سѧѧنة تلتزم الجهة المختصѧѧة بѧѧالحقو -٢

ѧѧѧك إذا ظهѧѧѧه وذلѧѧѧؤمن عليѧѧѧة المѧѧѧاء خدمѧѧѧاريخ إنتهѧѧѧن تѧѧѧة مѧѧѧه ـميلاديѧѧѧرت علي
(وكانت المهنة أو الصناعة التى يشتغل بها قبѧѧل أعراض مرض مهنى خلالها 

سواء أكѧѧان بѧѧلا عمѧѧل أو كѧѧان  إنتهاء خدمته تؤدى إلى الإصابة بهذا المرض)،
 ذا المرض.يعمل فى صناعة لا ينشأ عنها ه
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٣- ѧѧѧѧك ضѧѧѧѧه التمسѧѧѧѧتحقين عنѧѧѧѧاب أو المسѧѧѧѧوز للمصѧѧѧѧة د ـلا يجѧѧѧѧالهيئ
بالتعويضѧѧات التѧѧى تسѧѧتحق عѧѧن الإصѧѧابة طبقѧѧا  القوميѧѧة للتѧѧأمين الإجتمѧѧاعى

 لأى قانون آخر.
كمѧѧا لا يجѧѧوز لهѧѧم ذلѧѧك أيضѧѧا بالنسѧѧبة لصѧѧاحب العمѧѧل إلا إذا كانѧѧت 

 الإصابة قد نشأت عن خطأ من جانبه.
 

يѧѧه أو صѧѧاحب المعѧѧاش أو المسѧѧتحقون بѧѧين يجمѧѧع المѧѧؤمن عل  -٤
المعاشات المقررة فѧѧى تѧѧأمين إصѧѧابات العمѧѧل وبѧѧين الأجѧѧر أو بѧѧين الحقѧѧوق 

 الأخرى المقررة بهذا القانون وفقا لما يأتى:
  .ابة وبين أجره بدون حدودصيجمع المؤمن عليه بين معاش الإ -١
 يجمع المؤمن عليه بѧѧين معѧѧاش الإصѧѧابة وتعѧѧويض البطالѧѧة عنѧѧد -٢

 توافر شروط إستحقاقه بدون حدود.
يجمѧѧѧع المѧѧѧؤمن عليѧѧѧه أو صѧѧѧاحب المعѧѧѧاش أو المسѧѧѧتحقون بѧѧѧين  -٣

معاش الإصابة والمعѧѧاش المنصѧѧوص عليѧѧه فѧѧى تѧѧأمين الشѧѧيخوخة والعجѧѧز 
والوفѧѧاة وذلѧѧك بمѧѧا لا يجѧѧاوز أجѧѧر تسѧѧوية المعѧѧاش أو الأجѧѧر الأكبѧѧر الѧѧذى 

القѧѧانون بحسѧѧب سوى على أساسه أى المعاشين محسوبا وفقا لأحكام هѧѧذا 
 ٢٠الأحѧѧوال وبمѧѧا لا يجѧѧاوز الحѧѧد الأقصѧѧى المنصѧѧوص عليѧѧه فѧѧى المѧѧادة 

. وبالنسѧѧبة إلѧѧى )١( الأساسѧѧيبالنسѧѧبة إلѧѧى مجمѧѧوع المعاشѧѧين عѧѧن الأجѧѧر 
معѧѧاش الأجѧѧر المتغيѧѧر يتعѧѧين ألا يجѧѧاوز مجمѧѧوع المعاشѧѧين الحѧѧد الأقصѧѧى 

ѧѧه إذا كѧѧاة أنѧѧع مراعѧѧك مѧѧر وذلѧѧتراك متغيѧѧر إشѧѧى أجѧѧاش أقصѧѧان النسبى لمع
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

تزايѧѧد الحѧѧد الأقصѧѧى الرقمѧѧى لمعѧѧاش الأجѧѧر  ١٩٩٨لسѧѧنة  ٩٤و ١٩٩٢لسѧѧنة  ٣٠) وفقѧѧا للقѧѧوانين ١(
  النحو التالى:الأساسى مع ضم العلاوات الخاصة على 

  لمعاشلالحد الأقصى   الحد الأقصى للأجر الأساسى  التاريخ
الحد الأدنى لمعاش ذوى 

  العلاوات الخاصة
٢٠٠  ٢٥٠٫٠  ٣٠/٦/٩٢    

٢٤٠  ٣٠٠٫٠  ١/٧/٩٢    
٢٧٠  ٣٣٧٫٥  ١/٧/٩٣    
٣٠٠  ٣٧٥٫٠ ١/٧/٩٤    
٣٣٠  ٤١٢٫٥ ١/٧/٩٥    
٦٠  ٣٦٠  ٤٥٠٫٠ ١/٧/٩٦  
٦٥  ٤٠٠  ٥٠٠٫٠ ١/٧/٩٧  
٧٠  ٤٢٠  ٥٢٥٫٠ ١/٧/٩٨  
٧٥  ٤٤٠  ٥٥٠٫٠ ١/٧/٩٩  
٨٠  ٤٦٠  ٥٧٥٫٠  ١/٧/٢٠٠٠  
٨٥  ٤٨٠  ٦٠٠٫٠ ١/٧/٢٠٠١  
٩٠  ٥٠٠  ٦٢٥٫٠  ١/٧/٢٠٠٢  
٩٥  ٥٢٠  ٦٥٠٫٠  ١/٧/٢٠٠٣  
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المعѧѧاش المسѧѧتحق عѧѧن مѧѧدة الخدمѧѧة الأولѧѧى مربوطѧѧا وفقѧѧا لأحѧѧد قѧѧوانين  
عѧѧن مѧѧدتى الخدمѧѧة بإعتبارهمѧѧا وحѧѧدة الكѧѧادرات الخاصѧѧة يسѧѧوى المعѧѧاش 

 الحد الأقصى للمعاش عن كل من الأجѧѧر الأساسѧѧى والمتغيѧѧرواحدة بمراعاة 
أو يسوى معاش مدة الخدمة الجديѧѧدة وفقѧѧا لقواعѧѧد تسѧѧوية المعѧѧاش لبلѧѧوغ 
سѧѧѧن التقاعѧѧѧد ويضѧѧѧاف إلѧѧѧى المعѧѧѧاش الأول ويѧѧѧربط للمѧѧѧؤمن عليѧѧѧه معاشѧѧѧا 

 من القانون). ٤٠/٥بمجموعهما بمراعاة الحدود القصوى (م
 
ن التѧѧأمين والمعاشѧѧات للقѧѧوات يجمع صاحب المعاش وفقا لقѧѧواني -٥

المسلحة بين معاشه الأساسى والإضافى وفقا لهѧѧذه القѧѧوانين وبѧѧين معѧѧاش 
الإصابة عن الأجر الأساسى والأجر المتغير المشار اليѧѧه فѧѧى البنѧѧد السѧѧابق 
بمѧѧا لا يجѧѧاوز الحѧѧد الأقصѧѧى للجمѧѧع بѧѧين معѧѧاش الأجѧѧر الأساسѧѧى والأجѧѧر 

 جتماعى للعاملين.المتغير وفقا لأحكام قانون التأمين الإ
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 الفصل الثانى

 مفهوم وتعويضات
 خطر المرض

 
 

 المبحث الأول: مفهوم المرض          
 المبحث الثانى: تعويضات الخسارة              
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١٩٦

 
 المبحث الأول

 المفهوم التأمينى للمرض
 

لتѧѧى يتعѧѧرض لهѧѧا البشѧѧر فѧѧى كافѧѧة يعتبѧѧر المѧѧرض مѧѧن أهѧѧم الأخطѧѧار ا
ه ولة دون تحققه أو انتشѧѧارـالتدابير المقررة للحي تـالمجتمعات ومهما كان

 .أو تلك المتعلقة بمواجهة آثاره
 

تتعѧѧدد  العامѧѧة كمѧѧاومن هنا تتعدد أجهزة الدولѧѧة التѧѧى تهѧѧتم بالصѧѧحة 
الأوبئѧѧѧة والعѧѧѧلاج الوسѧѧѧائل التѧѧѧى تتبѧѧѧع فѧѧѧى هѧѧѧذا الشѧѧѧأن خاصѧѧѧة فѧѧѧى مجѧѧѧال 

 .ية الطبيةوالرعا
 

وتهѧѧتم نظѧѧم التأمينѧѧات الإجتماعيѧѧة بالتعامѧѧل مѧѧع خطѧѧر المѧѧرض لѧѧيس 
فقط لتوفير وسائل وامكانيات العلاج بصورها المختلفة بѧѧل أيضѧѧا لتعѧѧويض 

 .عجزه مؤقتا عن العمل بسبب المرض أجر العامل المؤمن عليه أثناء
 

 وفقѧѧا للفقѧѧرة (ز) مѧѧن المѧѧادة الخامسѧѧة مѧѧن قѧѧانون التѧѧأمين الاجتمѧѧاعى
يقصѧѧد بѧѧالمريض كѧѧل مѧѧن  ١٩٧٥لسѧѧنة  ٧٩المصرى الصادر بالقѧѧانون رقѧѧم 

 .يب بمرض أو حادث غير اصابة العملأص
التѧѧى يتعامѧѧل  هذا ويعتبر الحمل والوضع مѧѧن بѧѧين الحѧѧالات المرضѧѧية

 .معها التأمين الصحى
 

وممѧѧا تجѧѧدر الاشѧѧارة اليѧѧه أنѧѧه فѧѧى حѧѧين لا يشѧѧترط لانتفѧѧاع العامѧѧل 
تأمين إصابات العمل أية مدة اشتراك فѧѧى هѧѧذا  (تعويضات) المصاب بمزايا

فيشѧѧѧترط للانتفѧѧѧاع   باعتبѧѧѧار أن الاصѧѧѧابة تѧѧѧتم عѧѧѧادة بشѧѧѧكل فجѧѧѧائى،  التѧѧѧأمين
لتلافѧѧى قصѧѧيرة  بتعويضѧѧات تѧѧأمين المѧѧرض  أن تكѧѧون هنѧѧاك مѧѧدة إشѧѧتراك

وذلѧѧك مѧѧا لѧѧم يخضѧѧع المѧѧؤمن  الحالات المرضيه السابقة على بدء الاشѧѧتراك
 .حافه بالعمل واشتراكه فى التأمينعليه لكشف طبى عند بدء الت

 
وهكѧѧذا نفهѧѧم كيѧѧف يѧѧنص النظѧѧام المصѧѧرى للتѧѧأمين الصѧѧحى للعѧѧاملين 
 على أنه يجب لانتفاع المѧѧريض بتعويضѧѧات التѧѧأمين أن يكѧѧون مشѧѧتركا فيѧѧه
لمѧѧѧدة ثلاثѧѧѧة أشѧѧѧهر متصѧѧѧلة أو سѧѧѧتة اشѧѧѧهر متقطعѧѧѧة بحيѧѧѧث يكѧѧѧون الشѧѧѧهران 

جهѧѧѧاز الادارى للدولѧѧѧة بإسѧѧѧتثناء العѧѧѧاملين بوحѧѧѧدات الالاخيѧѧѧران متصѧѧѧلين، 
ѧѧلا تشتѧѧام فѧѧاع العѧѧة والقطѧѧات العامѧѧة والمؤسسѧѧات العامѧѧبة ـوالهئيѧѧرط بالنس
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لهم أية مدة اشتراك بافتراض خضوعهم لكشف طبى عند التحاقهم بالعمѧѧل 
اب المعاشѧѧѧات فѧѧѧلا ــѧѧѧـوالامѧѧѧر كѧѧѧذلك بالنسѧѧѧبة لاصح باحѧѧѧدى تلѧѧѧك الجهѧѧѧات،

بتقѧѧدمون بطلبѧѧات الانتفѧѧاع تشترط بالنسبة لهم أية مѧѧدة اشѧѧتراك باعتبѧѧار أنهѧѧم 
 بالتأمين الصحى قبل انتهاء خدمتهم بثلاثة اشهر على الاقل. 

 
هѧѧذا وتعتبѧѧر مѧѧدة الثلاثѧѧة أشѧѧهر المشѧѧار اليهѧѧا كافيѧѧة لتلافѧѧى حѧѧالات 
إساءة استغلال التأمين مع مراعѧѧاة أن تلѧѧك الفتѧѧرة تمتѧѧد الѧѧى عشѧѧرة اشѧѧهر 

فѧѧع بѧѧالحقوق بالنسѧѧبة للمѧѧؤمن عليهѧѧا فѧѧى حالѧѧة الحمѧѧل والوضѧѧع حتѧѧى تنت
(أمѧѧا العѧѧلاج والرعايѧѧة الطبيѧѧة فتنتفѧѧع بهѧѧا المѧѧؤمن عليهѧѧا فѧѧى  المالية للتѧѧأمين

حالѧѧة الحمѧѧل والوضѧѧع طالمѧѧا كانѧѧت مѧѧدة إشѧѧتراكها فѧѧى التѧѧأمين ثلاثѧѧة اشѧѧهر 
وقد كان الاجدر بالقانون المصرى أن يقرر عدم انتفاع المؤمن علها فقط) 

ماليѧѧة فقѧѧط الا اذا كانѧѧت بكافة تعويضات التأمين الصحى ولѧѧيس بѧѧالحقوق ال
 .(عشرة أشهر) لديها مدة إشتراك تزيد عن مدة الحمل الطبيعية

 
هذا واتفاقا مѧѧع حاجѧѧة التѧѧأمين الصѧѧحى إلѧѧى إمكانيѧѧات عѧѧلاج ضѧѧخمة 

ن حيѧѧث المستشѧѧفيات ــѧѧـم هيئѧѧة التمѧѧريض أوومѧѧن حيѧѧث الاطبѧѧاء سѧѧواء 
ا ى تѧѧѧدريجيوالأسѧѧѧرة والمعѧѧѧدات والاجهѧѧѧزة الطبيѧѧѧة والمعمليѧѧѧة، فانѧѧѧه يسѧѧѧر

انه فانѧѧه يوقѧѧف خѧѧلال المѧѧدد ، وفѧѧى حالѧѧة سѧѧريبقѧѧرارات مѧѧن وزيѧѧر الصѧѧحة
 : الاتية

 . يه لدى جهة لا تخضع لتأمين المرضمدة عمل المؤمن عل -١
 مدة التجنيد الالزامى والاسبتقاء والاستدعاء للقوات المسلحة. -٢
مѧѧѧѧѧدد الاجѧѧѧѧѧازات الخاصѧѧѧѧѧة والاعѧѧѧѧѧارات والاجѧѧѧѧѧازات الدراسѧѧѧѧѧية  -٣

 . يقضيها المؤمن عليه خارج البلاد التىوالبعثات العلمية 
 

هذا وتتمثل الحماية التأمينيه للمѧѧريض فѧѧى العѧѧلاج والرعايѧѧة الطبيѧѧة 
 ،عجѧѧز المؤقѧѧت عѧѧن العمѧѧل بسѧѧبب المѧѧرضوفى تعويض الاجر خلال فتѧѧرة ال

ѧѧتم بهѧѧاة فيهѧѧزا او وفѧѧرض عجѧѧن المѧѧا عѧѧف فيهѧѧأمين اما الحالات التى يتخلѧѧا ت
 .الشيخوخة والعجز والوفاة
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 المبحث الثانى
 تعويضات تأمين المرض

  
 

 العلاج والرعاية الطبية ولا: التعويض العينى:أ
 

 يقصد بالعلاج والرعاية الطبية ما يأتى:
 الخدمات الطبية التى يؤديها الممارس العام. -١
الخدمات الطبية على مستوى الإخصѧѧائيين بمѧѧا فѧѧى ذلѧѧك أخصѧѧائى  -٢
 الأسنان.
 نزلية عند الإقتضاء.الرعاية الطبية الم -٣
 العلاج والإقامة بالمستشفى أو المصح أو المركز المتخصص. -٤
 العمليات الجراحية وأنواع العلاج الأخرى حسب ما يلزم. -٥
الفحص بالأشعة والبحوث المعمليѧѧة (المخبريѧѧة) اللازمѧѧة وغيرهѧѧا  -٦

 من الفحوص الطبية وما فى حكمها.
 الات المشاراليها فيما تقدم.صرف الأدوية اللازمة فىجميع الح -٧
تѧѧوفير الخѧѧدمات التأهيليѧѧة وتقѧѧديم الأطѧѧراف والأجهѧѧزة الصѧѧناعية  -٨

والتعويضية وذلك طبقѧѧا للشѧѧروط والأوضѧѧاع التѧѧى يحѧѧددها قѧѧرار مѧѧن وزيѧѧر 
 الصحة بالإتفاق مع وزير التأمينات.

 
هѧѧذا وقѧѧد إمتѧѧدت أحكѧѧام العѧѧلاج والرعايѧѧة الطبيѧѧة إلѧѧى الأرامѧѧل وذوى 

 ى النحو التالى:المعاشات عل
 

 أولا: قواعد إنتفاع الأرملة بحق العلاج والرعاية الطبية:
 

تقѧѧرر إنتفѧѧاع الأرملѧѧة بحѧѧق العѧѧلاج والرعايѧѧة الطبيѧѧة بموجѧѧب قѧѧرار 
 .١٩٨١لسنة  ١ئيس مجلس الوزراء رقم ر

 
 ١٩٨١لسѧѧنة  ١٤صدر قѧѧرار وزيѧѧر التأمينѧѧات رقѧѧم  ٢٦/١/٨١وفى 

 ية الطبية على النحو التالى:بقواعد إنتفاع الأرملة بالعلاج والرعا
 

ѧѧѧاحب المعѧѧѧه أو صѧѧѧؤمن عليѧѧѧة المѧѧѧوز لأرملѧѧѧتحق ـ(أ ) يجѧѧѧاش المس
طلѧѧب  ١٩٧٥لسѧѧنة  ٧٩معاشا وفقا لأحكام قانون التѧѧأمين الإجتمѧѧاعى رقѧѧم 
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الإنتفاع بنظام العلاج والرعاية الطبية المنصѧѧوص عليهѧѧا بهѧѧذا القѧѧانون إذا 
 :ما توافرت بشأنها الشروط الآتية

مستحقة لمعاش وفقѧѧا لأحكѧѧام القѧѧانون المشѧѧار اليѧѧه سѧѧواء  أن تكون -١
ربط لها المعاش عن زوجها أوعѧѧن والѧѧدها أو أخيهѧѧا أو إبنهѧѧا لكѧѧون المعѧѧاش 

ش ر مѧѧѧن معѧѧѧاش الѧѧѧزوج أو جمعѧѧѧت بѧѧѧين المعѧѧѧاـѧѧѧـالمسѧѧѧتحق عѧѧѧن أيهمѧѧѧا أكب
 . المستحق لها عن الزوج وعن غيره

وفقѧѧا  ألا تكѧѧون مѧѧن المѧѧؤمن علѧѧيهن أو صѧѧاحبة معѧѧاش عѧѧن نفسѧѧها -٢
 لأحكام القانون المشار اليه. 

 :ويقف إنتفاع الأرملة بأحكام هذا النظام فى الحالتين الآتيتين
ن التѧѧѧأمين الإجتمѧѧѧاعى إذا إلتحقѧѧѧت بعمѧѧѧل يخضѧѧѧعها لأحكѧѧѧام قѧѧѧانو -١

 . المشار اليه
 . إذا تزوجت وذلك طوال مدة الزواج -٢

ى سѧѧبب المشѧѧار اليѧѧه لأ ولا يجوز للأرملة العدول عن طلѧѧب الإنتفѧѧاع
 . من الأسباب

 
(ب) تѧѧؤدى الأرملѧѧة مقابѧѧل إنتفاعهѧѧا بنظѧѧام العѧѧلاج والرعايѧѧة الطبيѧѧة 

 . المستحق لها من المعاش %٢المشار اليه إشتراك شهرى بواقع 
وفى حالة إستحقاقها لمعاشين أو أكثر فتلتزم بالنسѧѧبة المشѧѧار اليهѧѧا 

ون عѧѧن كѧѧل معѧѧاش سѧѧواء كѧѧان المعѧѧاش الآخѧѧر مسѧѧتحقا وفقѧѧا لأحكѧѧام قѧѧان
 التѧѧѧأمين الإجتمѧѧѧاعى المشѧѧѧѧار اليѧѧѧه أم وفقѧѧѧا لغيѧѧѧѧره مѧѧѧن قѧѧѧوانين التѧѧѧѧأمين

  .الإجتماعى أو التأمين والمعاشات
 

تلتѧѧزم الأرملѧѧة بتسѧѧليم بطاقѧѧة العѧѧلاج إلѧѧى فѧѧرع الهيئѧѧة العامѧѧة  (جѧѧـ)
للتأمين الصحى فى حالة زواجها أو التحاقها بعمѧѧل يѧѧدخل فѧѧى مجѧѧال تطبيѧѧق 

 اليه. قانون التأمين الإجتماعى المشار 
 

ثانيا: جواز إنتفاع صاحب المعاش بأحكام العѧѧلاج والرعايѧѧة الطبيѧѧة بتقѧѧديم 
 طلب إستحقاق المعاش 

 
أجѧѧاز القѧѧانون إنتفѧѧاع أصѧѧحاب المعاشѧѧات بأحكѧѧام العѧѧلاج والرعايѧѧة 
الطبيѧѧة بشѧѧرط إبѧѧداء رغبѧѧتهم فѧѧى ذلѧѧك عنѧѧد تقѧѧدمهم بطلѧѧب صѧѧرف المعѧѧاش 

 الطلبات. وذلك وفقا لقوانين حددت كل منها فترة لتقديم
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ѧѧب الإنتفѧѧإجراءات طلѧѧرارا بѧѧات قѧѧر التأمينѧѧدر وزيѧѧد أصѧѧى ـوقѧѧاع عل
 ):١٩٨٥لسنة  ٧٢النحو التالى (القرار 

 
يتقѧѧدم صѧѧاحب المعѧѧاش بطلѧѧب الإنتفѧѧاع بأحكѧѧام العѧѧلاج والرعايѧѧة  -١

 الطبية فى تاريخ تقديم طلب صرف المعاش.
ب) المرفق مѧѧن أصѧѧل  ١٠١ويقدم الطلب على النموذج رقم ت ص (

وغرافيѧѧة لصѧѧاحب المعѧѧاش مقѧѧاس صѧѧورة فوت ٢وصѧѧورة ويرفѧѧق بѧѧه عѧѧدد 
)٤×٣(. 

 
يقѧѧدم الطلѧѧب إلѧѧى جهѧѧة العمѧѧل مѧѧع طلѧѧب صѧѧرف المعѧѧاش إن كѧѧان  -٢

صѧѧѧاحب المعѧѧѧاش مѧѧѧن العѧѧѧاملين المѧѧѧدنيين بإحѧѧѧدى وحѧѧѧدات الجهѧѧѧاز الإدارى 
للدولة أو الهيئات العامة أو بإحدى وحѧѧدات القطѧѧاع العѧѧام، ويقѧѧدم إلѧѧى مكتѧѧب 

عليѧѧѧه مѧѧѧن  مѧѧѧة للتأمينѧѧѧات الإجتماعيѧѧѧة المخѧѧѧتص بالنسѧѧѧبة للمѧѧѧؤمنالهيئѧѧѧة العا
 . العاملين بالقطاع الخاص

 
٣- ѧѧب المشѧѧا الطلѧѧدم إليهѧѧى قѧѧة التѧѧوم الجهѧѧورته ـتقѧѧظ صѧѧه بحفѧѧار الي

بملف المعاش كما تتولى تسليم أصول الطلبѧѧات ومرفقاتهѧѧا أسѧѧبوعيا بمعرفѧѧة 
ѧѧحى المخѧѧأمين الصѧѧة للتѧѧة العامѧѧع مندوب عنها إلى فرع للهيئѧѧان يقѧѧتص إذا ك

فѧѧى المدينѧѧة الموجѧѧودة فيهѧѧا الجهѧѧة التѧѧى قѧѧدم إليهѧѧا الطلѧѧب وترسѧѧل بالبريѧѧد 
 المسجل بعلم الوصول إلى ذلك الفرع إذا كان يقع فى مدينة أخرى. 

 
يقѧѧوم فѧѧرع الهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى المخѧѧتص فѧѧور إسѧѧتلام  -٤

ويسѧѧلم  أصѧѧول الطلبѧѧات ومرفقاتهѧѧا بإعѧѧداد بطاقѧѧة العѧѧلاج لصѧѧاحب المعѧѧاش
ج) ١٠١بطاقѧѧة العѧѧلاج ومعهѧѧا أصѧѧل وصѧѧورة مѧѧن النمѧѧوذج رقѧѧم ت ص (

) أو ترسѧѧل إليهѧѧا ٣المرافѧѧق إلѧѧى منѧѧدوب الجهѧѧة المشѧѧار إليهѧѧا فѧѧى المѧѧادة (
 بالبريد المسجل بعلم الوصول حسب الحال. 

 
تقѧѧوم الجهѧѧة المرسѧѧل اليهѧѧا بطاقѧѧة العѧѧلاج بتسѧѧليمها إلѧѧى صѧѧاحب  -٥

ج)  ١٠١ل النمѧѧѧوذج ت ص (ـأصѧѧѧ المعѧѧѧاش، مѧѧѧع توقيعѧѧѧه بالإسѧѧѧتلام علѧѧѧى
ويرفق أصل وصورة هذا النموذج بملف المعѧѧاش مѧѧع مراعѧѧاة التأشѧѧير علѧѧى 
نمѧѧوذج تقѧѧدير المعѧѧاش بإسѧѧتحقاق إشѧѧتراك العѧѧلاج والرعايѧѧة الطبيѧѧة بنسѧѧبة 

 .مالى المعاش والإضافات والزيادات) من إج%١(
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يقѧѧѧوم مكتѧѧѧب التأمينѧѧѧات الإجتماعيѧѧѧة المخѧѧѧتص أو منطقѧѧѧة التѧѧѧأمين  -٦
المعاشات المختصة بحسب الحال بعد الإنتهѧѧاء مѧѧن مراجعѧѧة ملѧѧف المعѧѧاش و

 -ج) الأصѧѧѧѧل والصѧѧѧѧورة  ١٠١بإسѧѧѧѧتيفاء بѧѧѧѧاقى بيانѧѧѧѧات النمѧѧѧѧوذج ت ص (
ويحتفظ بالصورة بالملف ويرسل الأصل بعد إعتماده إلى فرع الهيئة العامة 
للتأمين الصحى المختص ويرفق شيك بقيمة الإشتراك المسѧѧتحق عѧѧن الفتѧѧرة 

الѧѧѧدورى را مѧѧѧن تѧѧѧاريخ بѧѧѧدء إسѧѧѧتحقاق المعѧѧѧاش حتѧѧѧى بدايѧѧѧة الصѧѧѧرف إعتبѧѧѧا
 . للمعاش من الهيئة المختصة

 
هذا وتتاح على فترات الفرصة لأصѧѧحاب المعاشѧѧات للتقѧѧدم بطلبѧѧاتهم 

 بعدة قوانين تصدر على فترات.
 

ѧѧة المصثالثѧѧاء خدمѧѧول إنتهѧѧـا: لايحѧѧبب دون إستمي اب لأـѧѧـسѧѧه ــѧѧرار علاج
أو أنهيѧѧت مѧѧدة إعѧѧارة أو إنتѧѧداب المѧѧؤمن عليѧѧه مѧѧن إصѧѧابته، وإذا إنتهѧѧت 

المعار أو المنتدب خارج الѧѧبلاد وكѧѧان لا يѧѧزال فѧѧى حاجѧѧة إلѧѧى عѧѧلاج، فعلѧѧى 
 صاحب العمل أن يحيله إلى جهة العلاج المحددة له لإستكمال علاجه.

 
 ثانيا: تعويض العجز المؤقت 

 
إذا حѧѧال المѧѧرض بѧѧين المѧѧؤمن عليѧѧه وبѧѧين أداء عملѧѧة تلتѧѧزم الجهѧѧة 

لمختصة بصرف تعويض الأجر أن تѧѧؤدى لѧѧه خѧѧلال فتѧѧرة مرضѧѧه تعويضѧѧا ا
من أجره اليومى المسѧѧدد عنѧѧه الإشѧѧتراكات لمѧѧدة تسѧѧعين يومѧѧا  %٧٥يعادل 

من الأجرالمذكور. ويشترط ألايقѧѧل التعѧѧويض %٨٥وتزاد بعدها إلى مايعادل
 )٧٨(مادة .)١( للأجرفى جميع الأحوال عن الحد الأدنى المقرر قانونا 

 
ر صѧѧرف التعѧѧويض طѧѧوال مѧѧدة مرضѧѧه أو حتѧѧى ثبѧѧوت العجѧѧز ويسѧѧتم

يومѧѧѧا فѧѧѧى السѧѧѧنة  ١٨٠الكامѧѧѧل أو حѧѧѧدوث الوفѧѧѧاة بحيѧѧѧث لا تجѧѧѧاوز مѧѧѧدة 
 .الميلادية الواحدة

 
زام ـѧѧـوإستثناء من الأحكѧѧام المتقدمѧѧة يمѧѧنح المѧѧريض بالѧѧدرن أو بالج

أو بمѧѧرض عقلѧѧى أو بأحѧѧد الأمѧѧراض المزمنѧѧة تعويضѧѧا يعѧѧادل أجѧѧره كѧѧاملا 
رضѧѧه إلѧѧى أن يشѧѧفى أو تسѧѧتقر حالتѧѧه إسѧѧتقرارا يمكنѧѧه مѧѧن طѧѧوال مѧѧدة م

 .ة عمله أو يتبين عجزه عجزا كاملاالعودة إلى مباشر
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ).٨٤لسنة ٤٧من القانون  ١٢/٩م ) لا يسرى الحد الأدنى للتعويض على تعويض الأجر المتغير (١(
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منة المشار اليها فى الفقرة السابقة بقѧѧرار مѧѧن وتحدد الأمراض المز
 .)٢و١(وزير الصحة بالإتفاق مع وزير القوى العاملة 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ) الأمراض المزمنة والمستعصية التى تعتبر فى حكم العجز الكامل:١(

 .١٩٨٠لسنة  ٢١٦راجع فى هذا قرار وزير التأمينات رقم 
 

الأمѧѧراض المزمنѧѧة التѧѧى يمѧѧنح عنهѧѧا المѧѧريض إجѧѧازة إسѧѧتثنائية بѧѧأجر كامѧѧل أو يمѧѧنح عنهѧѧا تعويضѧѧا ) ٢(
 يعادل أجره كاملا:

(حѧѧـل محѧѧـل  ٢٤/٦/٩٥الصѧѧـادر فѧѧـى  ٩٥لسѧѧـنة  ٢٥٩صدر فى هѧѧذا قѧѧـرار وزيѧѧر الصحѧѧـة رقѧѧـم 
وقѧѧد نѧѧص  )٧٦ة لسѧѧن ٦٣والѧѧذى كѧѧان قѧѧد حѧѧل محѧѧل القѧѧرار  ١٧/١١/٨٤المعمول به إعتبارا مѧѧن  ٨٤لسـنة  ٦٩٥

 على الآتى:
 يشترط الحالة المرضية التى يمنح العامل بسببها أجرا كاملا طبقا للمادة السابقة ما يأتى: -١
 أن يكون المرض من بين الأمراض المزمنة الواردة بالجدول المرفق. -أ 

 أن يكون مانعا من تأديته العمل. -ب 
 أن تكون الحالة قابلة للتحسن أو الشفاء. -جـ 
يستمرمنح تعويض الأجرالكامل إلىѧѧأن يشѧѧفى المѧѧريض أو تسѧѧتقرحالته إسѧѧتقرارا يمكنѧѧه مѧѧن  -٢

العودة إلى مباشرة عمله أو تبين عجزه عجѧѧزا كѧѧاملا، وفѧѧى هѧѧذه الحالѧѧة الأخيѧѧرة يظѧѧل العامѧѧل فѧѧى أجѧѧازة 
 الدولة.مرضية بأجركامل حتىبلوغ السن المقررة قانونا بترك الخدمة إذا كان من العاملين المدنيين ب

تتѧѧولى اللجѧѧان التابعѧѧة للهيئѧѧة العامѧѧة للتѧѧأمين الصѧѧحى والمجѧѧالس الطبيѧѧة التابعѧѧة لѧѧوزارة  -٣
الصѧѧحة وأيѧѧة لجѧѧان طبيѧѧة عامѧѧة تتبѧѧع جهѧѧات رسѧѧمية كѧѧل فѧѧى حѧѧدود إختصاصѧѧه الكشѧѧف علѧѧى العѧѧاملين 

 الخاضعين لأحكام القانونين المشار إليهما لتقرير ما إذا كان المرض مزمنا من عدمه.
ر كامѧѧل أو ـѧѧـتحديѧѧد الامѧѧراض المزمنѧѧة التѧѧى يمѧѧنح عنهѧѧا المѧѧريض أجѧѧازة إسѧѧتثنائية بأج يѧѧتم -٤

يمنح عنها تعويضا يعادل أجره كاملا وذلك بالنسبة للعاملين الخاضعين لأحكام قѧѧانون العѧѧاملين المѧѧدنيين 
لهѧѧا  والقѧѧوانين المعدلѧѧة ١٩٧٥لسѧѧنة  ٧٩وقانون التأمين الاجتماعى رقم  ١٩٧٨لسنة  ٤٧بالدولة رقم 

 وفقا للجدول التالى:
 الأورام الخبيثة ومضاعفاتها بأى جزء من أجزاء الجسم إذا ثبت تشخيصها بصفة قاطعة. -١
 الأمراض العقليه بعد ثبوتها. -٢
 الجزام النشط أو مضاعفاته. -٣
 :أمراض الدم الخبيثه أو المزمنة -٤

 -الأنيميѧѧا الخبيثѧѧة اذا كانѧت مصѧѧحوبة بمضѧѧاعفات  - اللوكميѧѧا بجميѧѧع انواعهѧا -مثѧل مѧѧرض تزايѧد كѧѧرات الѧѧدم الحمѧراء 
ن ـــѧـنقѧص صѧفائح الѧدم عѧن أربعي -الهيموفيليѧا  -(خمسѧين فѧى المائѧة)  %٥٠الأنيميا المزمنة إذا قلت نسبة الهيموجلوبين علѧى 

 الفا فى المليمتر المكعب.

 أمراض الجهاز الدورى: -٥
ملليمتѧر زنبѧق أو ضѧغط الѧدم الدياسѧتولى إبتѧداء  ٢٠٠ا مѧن السيستولى إبتѧداءالإرتفاع الشديد فى ضغط الدم  -

 ملليمتر زئبق أو ضغط الدم مصحوبا بمضاعفات شديده مثل تضخم وإجهاد عضلة القلب. ١٢٠من 

 ليورزم جدار الأورطى.  -
 هبوط القلب إلى أن يصبح متكافئا. -
قلѧѧب أو الأبحѧѧاث المضѧѧاعفات الناشѧѧئة عѧѧن قصѧѧور الѧѧدورة التاجيѧѧة التѧѧى توضѧѧحها رسѧѧامات ال -

انسѧѧداد الضѧѧفيرة  -اليѧѧورزم البطѧѧين  -الأذينѧѧى أو البطينѧѧى  بالتذبѧѧذ وهѧѧى:الأخѧѧرى أو تلѧѧك الناشѧѧئة عѧѧن جلطѧѧة القلѧѧب 
 اليسرى أو الرئيسية المصحوب بهبوط فى القلب.

مثل عدم تكافؤ القلѧѧب أو التذبѧѧذب أمراض القلب الخلفية والمزمنة المصحوبة بمضاعفات شديدة  -
 البطينى إلى أن يصبح القلب تكافئا. الأذينى أو

 المضاعفات الناشئة عن أمراض القلب الخلقية والمزمنة. -
 مثل(مرض رينولدز ومرض برجوز)التهاب وإنسداد الأوعية الدموية لأسباب مختلفة ومضاعفاتها  -

- ѧѧاب عضѧѧب أو التهѧѧلة التهاب وإرتشاح بالغشاء التامورى للقلب أو التهاب الغشاء المبطن للقل
 =            القلب إلى أن تستقر الحالة.
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٢٠٣

ويجѧѧوز للجهѧѧة الملتزمѧѧة بتعѧѧويض الأجѧѧر أن تقѧѧرر وقѧѧف صѧѧرفه عѧѧن 
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 أمراض الجهاز التنفسى: -٦= 
 الدرن الرئوى النشط. -
 الساركويدوزس. -
 البجاسوزس. -الإزبستوزس  -السليكوزس  -
 اب اللبلورى بجميع أنواعه.الإنسك -
 الخراج الرئوى. -
 تمددالشعب الهوائية المتقدم المصحوب بالتهاب صديدى أو تكهفات صدرية -
فѧѧى   وطـهبѧѧ الإمفزيمѧѧا واسѧѧعة الإنتشѧѧار التىتشѧѧمل الѧѧرئتين المصѧѧحوبة بهبѧѧوط فѧѧى وظѧѧائف التѧѧنفس والتѧѧى تѧѧؤدى إلѧѧى -

 القلب.

 أمراض الجهاز الهضمى: -٧
 اشئة عن تمدد الأوردة بالمرئ.المضاعفات الن -
 الإستسقاء بالبطن بأنواعه. -
 ملليجم فىالمائة فأكثر.٢اليرقان بأنواعه إذا كانت نسبة البيليروبين بالسيروم -
 الإلتهاب البريتونى لأسباب مختلفة. -
 الإلتهاب المزمن بالبنكرياس. -
وظѧائف الكبد(ثلاثѧة أمثѧال  " المصѧحوب بتѧدهور فѧىالإلتهاب الكبدى المزمن النشط مع دلائل الفيروس "ب" أو "س -

 الحد الأقصى للمستوى الطبيعى).
 الإلتهاب الكبدى الوبائى فيروس (س) إذا كانت وظائف الكبد ثلاثة أمثال الحد الأقصى للمستوى الطبيعى. -

 أمراض الجهاز العصبى: -٨
 الشلل العضوى بالأطراف. -
 لكوريا.التليف المنشر .. ا -الشلل الرعاش  -
 تكهف النخاع الشوكى. -
 أورام المخ. -
 مرض ضمور العضلات المطرد أو ضمور العضلات الذاتى أو الكلل العضلى الخطير. -
 ضمور خلايا المخ المصحوب بتغيرات عصبية شديدة.  -
 لعضو.الخزل الشديد الرباعى أو النصفى المصحوب بضمور فى العضلات والذى يمنع من التأديه الوظيفية ل  -

 أمراض الجهاز البولى والتناسلى: -٩
 ٣(خمسѧѧين فѧى المائѧѧة) عѧѧن الطبيعѧѧى أو كريѧѧاتنين السѧѧيروم أكثѧѧر مѧѧن  %٥٠هبѧوط كفѧѧاءة الكليتѧѧين المѧѧزمن أقѧѧل مѧѧن  -

 ملليجرام.
النزيف الرحمى الشѧديد المѧزمن المصѧحوب بانيميѧا ثانويѧة مسѧتمرة لا تتحسѧن بѧالعلاج إذا قلѧت نسѧبة الهيموجلѧوبين  -

 .%٥٠عن 
-  ѧѧالعلاج إذا قلѧѧن بѧѧتمرة لا تتحسѧѧة مسѧѧا ثانويѧѧحوب بانيميѧѧديد المصѧѧولى الشѧѧف البѧѧن ـالنزيѧѧوبين عѧѧبة الهيموجلѧѧت نس

٥٠%. 

 أمراض الغدد الصماء والتمثيل الغذائى والجهاز اللمفاوى: -١٠
 التسمم الدرقى. -
 هبوط نشاط الغدة الدرقية الشديد. -
 مرض أديسون. -
 مرض هودجكين. -
رية أو ـѧѧѧـرح سكـѧѧѧـت البѧѧѧول السѧѧѧكرى مثѧѧѧل ظهورالأسѧѧѧيتون فىѧѧѧالبول أو التغييѧѧѧرات السѧѧѧكرية بالشѧѧѧبكية أو قمضѧѧѧاعفا -

 غرغرينا.
 مرض فقد المناعة (الايدز) المصحوب بأعراض نشطة عند ثبوت تشخيصه من معامل وزارة الصحة.  -

 أمراض الجهاز الحركى:  - ١١
 صبية شديدة .تيبس مفاصل العمود الفقرى المصحوب بتغيرات ع -
 الإنزلاق الغضروفى المصحوب بشلل. -
 مرض الروماتيد النشط. -
 نكروز العظام ودرن العظام. -

 الأمراض الجلدية المزمنة النشطة مثل: -١٢
 الصدفية المنتشرة. -
 مرض ذى الفقاعة المزمن النشط ..... الأكزيما المنتشرة. -
 لإتشار.مرض الحزاز تاقرموزى المزمن النشط الواسع ا -
 =        مرض التقشير الجلدى الإلتهابى المنتشر. -
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٢٠٤

 
 المدة التى يخالف فيها المؤمن عليه تعليمات العلاج.

 
وعلѧѧى وحѧѧدات الجهѧѧاز الإدارى للدولѧѧة والهيئѧѧات العامѧѧة ووحѧѧدات 

ѧѧر الصѧѧار القطاع تنفيذ هذا النص دون حاجة إلى صدور قرار وزيѧѧحة المش
 .)١( ٧٣اليه فى المادة 

 
المѧѧؤمن عليهѧѧا فѧѧى حالѧѧة الحمѧѧل والوضѧѧـع تعويضѧѧـآ عѧѧـن تسѧѧتحق 

مѧѧن الأجѧѧر المشѧѧار اليѧѧه فѧѧى الفقѧѧرة الأولѧѧى مѧѧن المѧѧادة  %٧٥الأجѧѧر يعѧѧادل 
) تؤديѧѧه الجهѧѧة المختصѧѧة بصѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر وذلѧѧك عѧѧـن مѧѧـدة ٧٨(

إجѧѧѧازة الحمѧѧѧل والوضѧѧѧع المنصѧѧѧوص عليهѧѧѧا بقѧѧѧانون العمѧѧѧل أو بأنظمѧѧѧـة 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 أمراض النسيج الضام مثل: -١٣= 
 مرض القناع الأحمر المنتشر. -
 الإسكيروديميا المنتشرة النشطة. -
 الإلتهاب الجلدى العضلى (درمايوسابتس) المنتشر النشط. -
 بالعينين معا". ٦/٣٦مرض بهجت "إذا قلت قوة الإبصارعن -

 أمراض العيون: -١٤
 أو القرح المزمنة بالقرينة. الإلتهابات -
 الإلتهاب القزحى أو الهدبى أو المشيمى المزمن. -
 بالعينين معا. ٦/٦٠الكتاركتا إذا قلت قوة الإبصار عن  -
 الإنفصال الشبكى. -
 الأغلوكوما. -
 بالعينين معا. ٦/٣٦الإلتهابات الشبكية والإرتشاحات والأنزفة الداخلية إذا قلت قوة الإبصار عن  -
 الإلتهابات والإنسداد بالاوعية الدموية بالعين. -
 التهاب أو تورم العصب البصرى. -
 بالعينين معا. ٦/٣٦الضمور الشبكى التلونى المصحوب بشحوب بالعصب البصرى إذا قلت قوة الإبصار عن  -
   جراحة الجسم الزجاجى. -

 ويعتبر فى حكم الأمراض المزمنة الحالات الآتية: -١٥
ور ــѧѧـالشѧѧديدة وهѧѧى التѧѧى تسѧѧتلزم وقѧѧت طويѧѧل فѧѧى العѧѧلاج مثѧѧل كسѧѧر عظѧѧام الحѧѧوض أو الفخѧѧذ أو الكس الإصѧѧابات -

 شهور. ٣المضاعفة أو تكون هذه الإصابة مصحوبة بمضاعفات تستلزم وقت طويل للعلاج أو تستدعى علاجها أكثر من 
ن تأديѧѧة ـــѧѧـنѧѧتج عنهѧا مضѧѧاعفات تمنѧع مالعمليѧات الجراحيѧѧة الكبѧرى أو العمليѧѧات التѧى تتطلѧѧب علاجѧا طѧѧويلا أو التѧى  -

 العمل مثل تحشر الأوعية الدمــوية أو التقيح أو الإلتهاب البريتونى.
شѧѧهور مثѧѧل  ٣الحميѧѧات الشѧѧديدة المصѧѧحوبة بإرتفѧѧاع مسѧѧتمر للحѧѧرارة أو  بمضѧѧاعفات تسѧѧتدعى علاجهѧѧا أكثѧѧر مѧѧن  -

 التيفود وحمى البحر الأبيض المتوسط والحمى المخية.
لمريض بأحد الأمراض المعدية مما ترى السلطة الصѧحية المختصѧة مѧنعهم مѧن مزاولѧة أعمѧالهم حرصѧا  المخالطون -

   على الصحة العامة وللمدة التى تراها.

 
) وفى بيѧѧان سѧѧبب الإضѧѧافة ٦(م ١٩٨٧لسنة  ١٠٧بالقانون  ١/٧/١٩٨٧) فقرة مضافة إعتبارا من ١(

عليѧѧه الحѧѧق فѧѧى تعѧѧويض أجѧѧر عѧѧن المѧѧدد التѧѧى  للمѧѧؤمن ٧٨يقرر نѧѧص المѧѧادة :جѧѧاء بالمѧѧذكرة الإيضѧѧاحية
يتخلف فيها عن العمѧѧل مرضѧѧه وقѧѧد إشѧѧترط لهѧѧذا الحѧѧق أن يكѧѧون المѧѧؤمن عليѧѧه منتفعѧѧا بتѧѧأمين المѧѧرض، 
ولما كان الإنتفاع بهذا التأمين يرتبط بصدور قرار من وزير الصحة فقѧѧد أدى هѧѧذا الشѧѧرط إلѧѧى عѧѧدم إفѧѧادة 

ѧѧدر بشѧѧم يصѧѧات لѧѧاملين بجهѧѧيهم العѧѧر المؤمن علѧѧيض أجѧѧالى تخفѧѧق وبالتѧѧذا الحѧѧحة بهѧѧر الصѧѧرار وزيѧѧأنها ق
 وخاصة الأجر المتغير الذى يرتبط إستحقاقه بممارسة العمل. إشتراكهم فى النظام

وعلاجا للأمر أضاف المشرع لنص هذه المادة حكما من مقتضاه عدم الإرتباط للإنتفѧѧاع بѧѧالحق 
 .لمقرر بها بصدور قرار وزير الصحةا
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٢٠٥

نيين بالدولة أو بالقطاع العѧѧام بحسѧѧب الأحѧѧوال بشѧѧرط ألا تقѧѧل العاملين المد
 )٧٩مادة ( أشهر.مدة إشتراكها فى التأمين عن عشرة 

 
وبنѧѧѧاء علѧѧѧى فتѧѧѧوى الجمعيѧѧѧة العموميѧѧѧة لقسѧѧѧمى الفتѧѧѧوى والتشѧѧѧريع 

والتѧѧى إنتهѧѧت إلѧѧى إسѧѧتحقاق  ٢/١١/١٩٨٨الصادرة بجلستها المنعقدة فى 
(الأساسѧѧى عѧѧادل أجѧѧره كѧѧاملا العامل المѧѧريض بمѧѧرض مѧѧزمن تعѧѧويض أجѧѧر ي

من قانون التأمين الإجتماعى وذلك أثنѧѧاء إجازتѧѧه  ٧٨وفقا للمادة  والمتغير)
 .ستثنائية إلى أن يثبت عجزه التامالإ

 
 )١(يراعى مايلى:

يسѧѧتحق المѧѧؤمن عليѧѧه المѧѧريض بالѧѧدرن أو الجѧѧزام أو بمѧѧرض   -١
ѧѧا عقلى أو بأحد الأمراض المزمنة المحددة بقرار من وزير الصѧѧحة تعويض
 يعادل كامل أجر إشتراكه الأساسى والمتغير وذلك إعتبارا من:

(أ ) تاريخ صدور قرار وزير الصѧѧحة بإنتفѧѧاع الجهѧѧة التѧѧى يعمѧѧل بهѧѧا 
 .المرض إذا كانت من القطاع الخاص المؤمن عليه بتأمين

ѧѧѧاع الجهѧѧѧحة بإنتفѧѧѧرار الصѧѧѧدور قѧѧѧاريخ صѧѧѧا ـ(ب) تѧѧѧل بهѧѧѧى يعمѧѧѧة الت
أيهمѧѧا أسѧѧبق إذا  ١٩٨٧ن أول يوليѧѧو ـѧѧـض أو مالمѧѧؤمن عليѧѧه بتѧѧأمين المѧѧر

كانѧѧѧت الجهѧѧѧة مѧѧѧن وحѧѧѧدات الجهѧѧѧاز الإدارى للدولѧѧѧة أو الهيئѧѧѧات العامѧѧѧة أو 
 وحدات القطاع العام.

   
يتحدد أجر الإشتراك المتغير الذى يحسѧѧب علѧѧى أساسѧѧه تعѧѧويض  -٢

الأجѧѧر بمѧѧا كѧѧان يسѧѧتحقه المѧѧؤمن عليѧѧه مѧѧن هѧѧذا الأجѧѧر بѧѧإفتراض مباشѧѧرته 
نت بعض عناصر هذا الأجر يرتبط تحديѧѧد قيمتهѧѧا بمعѧѧدلات أو لعمله وإذا كا

مسѧѧѧتوى أداء المѧѧѧؤمن عليѧѧѧه فيتحѧѧѧدد حسѧѧѧاب هѧѧѧذه العناصѧѧѧر بمتوسѧѧѧط مѧѧѧا 
إستحق عنه إشتراكات خѧѧلال سѧѧنة الإشѧѧتراك عѧѧن هѧѧذا الأجѧѧر السѧѧابق علѧѧى 

 .راكه عن هذا الأجر إن قلت عن ذلكالإجازة المرضية أو مدة إشت
 
٣- ѧѧن جѧѧر عѧѧويض الأجѧѧدد تعѧѧر يتحѧѧويض الأجѧѧمة تعѧѧهر بقسѧѧزء الش

ѧѧروبا فѧѧا مضѧѧين يومѧѧى ثلاثѧѧدم علѧѧا تقѧѧا لمѧѧوب وفقѧѧهرى المحسѧѧدد ى ـالشѧѧع
 .الأيام المستحق عنها التعويض

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 .١٩٨٨لسنة  ٦) منشور وزارى عام رقم ١(
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يصѧѧرف تعѧѧويض أجѧѧر للمѧѧؤمن عليѧѧه طѧѧوال مѧѧدة مرضѧѧه إلѧѧى أن  -٤
ـرة عملѧѧه ــــѧѧأو تستقر حالته إسѧѧتقرارا يمكنѧѧه مѧѧن العѧѧودة إلѧѧى مباشـ يشفى

 .أو بلوغه سن التقاعد أيهما أسبق أو يتبين عجزه عجزا كاملا
 
يصѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر فѧѧى المواعيѧѧد المحѧѧـددة لصѧѧرف الأجѧѧور  -٥

للمѧѧؤمن عليѧѧه المѧѧريض شخصѧѧيا وإذا تعѧѧذر علѧѧى المѧѧؤمن عليѧѧه الإنتقѧѧال 
ѧѧѧاز لѧѧѧر جѧѧѧويض الأجѧѧѧرف تعѧѧѧره فلصѧѧѧا غيѧѧѧل شخصѧѧѧـه أن يوكѧѧѧرفه ـــѧѧѧى ص

منѧѧدوب بموجѧѧـب توكيѧѧل مصѧѧدق عليѧѧه إداريѧѧا، كمѧѧا يجѧѧوز أن ينتقѧѧل اليѧѧه 
 .الصرف لتسليمه هذا التعويض

 
رف تعѧѧويض ـѧѧـتلتѧѧزم الجهѧѧة التѧѧى يعمѧѧل بهѧѧا المѧѧؤمن عليѧѧه بص -٦

الأجر إذا كѧѧان مѧѧن العѧѧاملين بالجهѧѧاز الإدارى للدولѧѧة أو الهيئѧѧات العامѧѧة أو 
 أو القطاع الخاص المرخص له بصرف تعويض الأجر. القطاع العام

   
يجѧѧѧوز للجهѧѧѧة الملتѧѧѧزم بصѧѧѧرف تعѧѧѧويض الأجѧѧѧر أن تقѧѧѧرر وقѧѧѧف  -٧

صѧѧرفه عѧѧن المѧѧدة التѧѧى يتخلѧѧف فيهѧѧا المѧѧؤمن عليѧѧه عѧѧن إتبѧѧاع تعليمѧѧات 
 العلاج.

 
٨- ѧѧѧتحقاق المѧѧѧرة إسѧѧѧلال فتѧѧѧل خѧѧѧاحب العمѧѧѧتمر صѧѧѧه ـيسѧѧѧؤمن علي

جتمѧѧاعى حصѧѧة صѧѧاحب العمѧѧل تعويض الأجر فى أداء إشتراكات التأمين الإ
والأقسѧѧѧاط المسѧѧѧتحقة علѧѧѧى المѧѧѧؤمن عليѧѧѧه فѧѧѧى  -وحصѧѧѧة المѧѧѧؤمن عليѧѧѧه 

 المواعيد المحددة.
   
يلتزم صاحب العمل بأداء المبالغ الإضافية المنصوص عليها فى  -٩

إذا تѧѧѧѧѧأخر فѧѧѧѧѧى أداء الإشѧѧѧѧѧتراكات والأقسѧѧѧѧѧاط فѧѧѧѧѧى  ١٣٠، ١٢٩المѧѧѧѧѧادتين 
 المواعيد المحددة.

   
 .ر من جميع الضرائب والرسومض الأجيعفى تعوي -١٠

 
يعتبر تعويض الأجر من الأجور التى تدخل فѧѧى تحديѧѧد متوسѧѧط  -١١

التعѧѧويض  حساب الحقوق التأمينية وذلѧѧك إذا وقعѧѧت المѧѧدة المسѧѧتحق عنهѧѧا
 .خلال فترة حساب المتوسط
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 ثالثا: نفقات الإنتقال من وإلى جهات العلاج
 

ادر ـمѧѧاعى للعѧѧاملين والصѧѧمѧѧن قѧѧانون التѧѧأمين الإجت ٨٠وفقѧѧا للمѧѧادة 
نبѧѧين فيمѧѧا  ١٩٧٦لسѧѧنة  ٢٩٦فى مجال تنفيذها قرار وزير التأمينات رقѧѧم 

يلѧѧى قواعѧѧد تحديѧѧد مصѧѧاريف الإنتقѧѧال بالنسѧѧبة للمѧѧؤمن عليѧѧه المѧѧريض (أو 
 المصاب):

 
(أ ) تلتزم الجهة المختصة بصرف تعويض الأجر بمصѧѧاريف إنتقѧѧال 

 العكس وفقا للقواعد الآتية:المصاب من محل الإقامة إلى مكان العلاج و
يسѧѧѧتحق المѧѧѧريض (أو المصѧѧѧاب) مصѧѧѧاريف الإنتقѧѧѧال بالوسѧѧѧائل  -١

الخاصة من محل الإقامة إلى مكѧѧان العѧѧلاج وبѧѧالعكس داخѧѧل أو خѧѧارج البلѧѧد 
الѧѧذى يقѧѧيم بѧѧه إذا قѧѧرر الطبيѧѧب المعѧѧالج علѧѧى بطاقѧѧة التѧѧردد للعѧѧلاج أو فѧѧى 

مال وسѧѧѧائل الإنتقѧѧѧال حالتѧѧѧه لا تسѧѧѧمح بإسѧѧѧتع العѧѧѧلاج أن بانتهѧѧѧاءالإخطѧѧѧار 
 العامة.

يسѧѧѧتحق المѧѧѧريض (أو المصѧѧѧاب) مصѧѧѧاريف الإنتقѧѧѧال بالوسѧѧѧائل  -٢
العامة بفئة الدرجة الثانية من محل الإقامة إلى مكѧѧان العѧѧلاج وبѧѧالعكس إذا 
لѧѧم يقѧѧرر الطبيѧѧب المعѧѧالج إن حالتѧѧه تتطلѧѧب إسѧѧتعمال وسѧѧيلة إنتقѧѧال خاصѧѧة 

فيه المصاب أما إذا كѧѧان يقѧѧع يقيم  الذيوكان مكان العلاج يقع خارج البلد 
 .له فلا يستحق مصاريف إنتقالداخ

 
الأحكѧѧام (ب) يتبع فى شأن إجراءات صѧѧرف مصѧѧاريف الإنتقѧѧال ذات 

 .الخاصة بصرف تعويض الأجر
 

ѧѧذى يقيѧѧد الѧѧارج البلѧѧع خѧѧلاج يقѧѧان العѧѧريض ـ(ج) إذا كان مكѧѧه المѧѧم ب
ѧѧه دون العѧѧردد عليѧѧتدعى التѧѧه تسѧѧت حالتѧѧوكان (ابѧѧأو المص)داخلى لاج ـѧѧال

فإنѧѧه يحѧѧق لѧѧه وفقѧѧا لمѧѧا تقѧѧرره جهѧѧة العѧѧلاج أن يصѧѧرف نفقѧѧات إقامѧѧة وفقѧѧا 
لفئات بدل السفر للعاملين بالحكومѧѧة وعلѧѧى أسѧѧاس أجѧѧر إشѧѧتراكه بѧѧدلا مѧѧن 

 :ام البند (أ ) وذلك وفقا لما يلىمصاريف الإنتقال طبقا لأحك
اب إلѧѧى ـѧѧـتصѧѧرف اليѧѧه مصѧѧاريف الإنتقѧѧال بالدرجѧѧة الثانيѧѧة للذه -١

 .لعلاجالعلاج والعودة منه بعد إنتهاء امكان 
يصرف اليه نفقات الإقامه المشѧѧار اليهѧѧا عѧѧن الليѧѧالى التѧѧى قضѧѧاها  -٢

 .يقع فيه مكان العلاج الذيالبلد  فى
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(د ) فى حالة علاج المريض (أو المصاب) خѧѧارج الجمهوريѧѧة وفقѧѧا 
ت للقواعѧѧد المقѧѧررة يكѧѧون السѧѧفر بالطѧѧائرة بالدرجѧѧة السѧѧياحية وتكѧѧون نفقѧѧا

الإقامة خارج دور العلاج فى حدود ما تقѧѧرره لائحѧѧة بѧѧدل السѧѧفر الحكوميѧѧة 
 وفقا لفئات أجر الإشتراك بالنسبة المريض (أو المصاب).

 
(هـ) فى حالѧѧة وفѧѧاة المѧѧريض (أو المصѧѧاب) تلتѧѧزم الجهѧѧة المختصѧѧة 

ان العѧѧلاج إلѧѧى محѧѧل ـѧѧـبصѧѧرف تعѧѧويض الأجѧѧر بنفقѧѧات نقѧѧل جثتѧѧه مѧѧن مك
 إقامته.

ѧѧѧزم بصѧѧѧا تلتѧѧѧة كمѧѧѧز الجثѧѧѧات تجهيѧѧѧا نفقѧѧѧين جنيهѧѧѧغ خمسѧѧѧرف مبل
فѧѧى مكѧѧان  الوفѧѧاةوالصندوق اللازم لعملية النقѧѧل بجميѧѧع لوازمѧѧه إذا حѧѧدثت 

العѧѧلاج الѧѧذى يقѧѧع خѧѧارج البلѧѧد الѧѧذى فيѧѧه محѧѧل إقامتѧѧه، وتلتѧѧزم بالنفقѧѧات 
 .ا فى حالة الوفاة خارج الجمهوريةجنيه ٣٠٠الفعلية بحد أقصى 

 .مصاريف الجنازة همإليت لمن يصرف وتؤدى هذه النفقا
 

(و ) تسѧѧرى القواعѧѧد المنصѧѧوص عليهѧѧا بѧѧالمواد السѧѧابقة بالنسѧѧبة 
لإنتقѧѧѧال المѧѧѧريض (أو المصѧѧѧاب) إلѧѧѧى مكѧѧѧان إجѧѧѧراء الفحѧѧѧوص الطبيѧѧѧة أو 

ѧѧه للتأهيѧѧذلك إنتقالѧѧلازم وكѧѧويض الѧѧاز التعѧѧب جهѧѧداد وتركيѧѧة لإعѧѧل ـالمعملي
 . على إستعمال الجهاز

ال المصѧѧاب إلѧѧى جهѧѧة العѧѧلاج تلѧѧك القواعѧѧد بالنسѧѧبة لإنتقѧѧ تسѧѧريكما 
لتقدير درجة العجز المستديم المتخلف عѧѧن الإصѧѧابه وكѧѧذلك إنتقالѧѧه لإعѧѧادة 

 .نون التأمين الإجتماعىمن قا ٥٨الفحص الطبى وفقا لأحكام المادة 
 

(ز ) إذا إنتهت خدمѧѧة المصѧѧاب لأى سѧѧبب قبѧѧل إنتهѧѧاء علاجѧѧه تلتѧѧزم 
ѧѧتمرار فѧѧر بالإسѧѧويض الأجѧѧرف تعѧѧة بصѧѧة المختصѧѧات الجهѧѧرف نفقѧѧى ص

 الإنتقال المستحقة للمصاب وفقا لأحكام هذا القرار.
  
 
 
 
 
  
  
 

  
  


